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1. PLAN COMUNAL DE ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE 2022

Estimados (as) Vecinos (as):

A través de este documento, el cual es el resultado del trabajo desarrollado entre ustedes, la
Corporacion del Deporte e Inclusion Social, el Municipio, los clubes deportivos,
comunidades educativas y el Ministerio del Deporte, estamos consolidando la estrategia que
permitird a nuestra comuna avanzar de forma planificada, ordenada y equitativa en materia
de actividad fisica y deportes. Gracias a esta carta de navegacion y a la destacada
participacion ciudadana que ha tenido este trabajo, podemos interpretar una nueva mirada
para fortalecer los niveles de bienestar, con rutinas y herramientas al servicio de la
comunidad, pero también articulando y fomentando actividades deportivas en el ambito

formativo y competitivo.

Nuestra comuna ha ido creciendo en lo deportivo, recreativo y social, entregando servicios
de calidad, mejorando nuestros recintos y fortaleciendo nuestra oferta y variedad deportiva,
ademéas de mejorar el despliegue territorial. Lo anterior, se refrenda en las casi 9.000
atenciones prestadas por las salas de desarrollo deportivo integral los Gltimos tres afios, por
medio de la kinesiologia, la terapia complementaria, la nutricion, entre otras materias, asi
como en la diversificacion corporativa y territorial de casi 170 talleres de variadas disciplinas
o el transito hacia la transformacion digital, por medio de instancias como el “Congreso
digital del deporte” y los conversatorios tematicos. El siguiente paso es consolidar el trabajo
hecho hasta ahora y poder llegar -de mucho mejor modo- a cada uno de ustedes que son los

que le dan vida al quehacer cerronavino.

En linea con lo anterior, debemos comprometernos como vecindad a ser parte de la
organizacion y el fomento a este tipo de actividades tan relevantes para el eje comunitario.
Sin organizaciones sociales y deportivas solidas, no podremos seguir el camino que este plan
ha trazado. Por ello, contar con un Plan Comunal de Actividad Fisica y Deportiva, nos
permite concentrar nuestros esfuerzos, optimizar nuestros recursos y evaluar nuestras

acciones para alcanzar nuestros suefios, porque queremos que mas vecinas y vecinos de



nuestra comuna se muevan en torno al deporte y la actividad fisica, considerando los

innumerables beneficios que esta genera en la calidad de vida de las personas.

¢Como conseguimos esto? Es la pregunta en la que pretende aportar este Plan, orientando los
esfuerzos cotidianos para que el beneficio de la practica de actividad fisicay el deporte llegue

a todas y todos nuestros vecinos.

Mauro Tamayo Rozas
Alcalde

Municipalidad de Cerro Navia.



2.- INTRODUCCION:

Las diversas expresiones deportivas locales -qué duda cabe- han transitado los Gltimos meses
y afos por un escenario que no ha estado exento de dificultades. Desde el 2019 en adelante,
producto del cambio social instado por las distintas movilizaciones, exigencias y demandas
ciudadanas en todo Chile, sumadas a la crisis sanitaria y econémica mundial, han mermado
y ralentizado el avance de las politicas deportivas y, sobre todo, los variopintos dispositivos
en ejecucion en los niveles nacionales, regionales y subnacionales. Frente a ello, tanto la
Region Metropolitana, como nuestra comuna de Cerro Navia, exhiben diversas
problematicas y deudas para con sus comunidades, tanto en el plano del acceso, la cobertura
y el perfilamiento de los ejes que componen esta actividad inherente a la poblacion: la social

recreativa, la formativa y la de rendimiento.

Lejos quedan los dias en que la Corporacion del Deporte e Inclusién Social (por medio de la
administracion y gestion local transformadora del Alcalde Mauro Tamayo Rozas),
desplegaba un nimero de talleres cercano a los 170 o realizaba actividades masivas para
fomentar la préactica deportiva y la vida sana. La focalizacion de las necesidades alojadas en
un pliego determinado de politicas publicas y, asimismo, la necesidad de especializar las
diversas areas de ejecucion de programas, planes y proyectos, en atencion a la pandemia y
enfocado en quienes practican deporte como una actividad productiva y que enaltece el
desarrollo pais, han sido la ténica los dltimos 18 meses. No obstante lo anterior v,
considerando la problematica relativa a la salud mental y su conexion con el confort fisico,
se ha continuado atendiendo en las salas de desarrollo deportivo integral, que permiten a
nuestros vecinos y vecinas monitorear, prevenir y tratar lesiones asociadas con el deporte y
facilitar el desarrollo motor de nifias, nifios y jovenes, descongestionando -por lo demaés- la

red de Atencion Primaria de Salud a nivel comunal y sus servicios asociados.

El Deporte y la Actividad Fisica tienen un sinfin de beneficios, tanto fisicos, psiquicos, como
espirituales; desde alli la alta importancia que tiene para el Municipio de Cerro Navia esta
dimension que, a pesar de encontrarnos adn en una de las fases propias de la pandemia

COVID-19, ha seguido ejecutando una oferta deportiva social, recreativa y formativa, por



medio de plataformas como el “Programa Deporte en tu Barrio”, el “2do Congreso Digital
del deporte”, los hitos anuales del deporte y la recreacion (“Zumba Primavera”, “Campeonato
Infantil de Fuatbol 77, “Copa Barrancas”, “Liga Metropolitana de Futbol Femenino”), los

“Talleres territoriales y corporativos” (24) y el “Plan de Verano deportivo”, entre otros.

El documento que ensefiaremos a continuacion es sin duda nuestra mejor herramienta para
mejorar las falencias que tenemos en nuestra comuna, pero también, para fortalecer nuestras
virtudes y proyectar los anhelos locales en la materia. Desde alli y, para generar una
planificacion acertada, es siempre fundamental elaborar un buen diagnostico de la situacion
actual, es por esto que, siempre con el apoyo del Ministerio del Deporte, hemos expuesto un
diagndstico de los multiples factores que pueden intervenir en el ambito deportivo comunal,
basado principalmente en el afio 2019, ya que el 2020 lamentamos no haber podido efectuar
nuestro desarrollo deportivo como desedbamos por la gran pandemia a nivel mundial del
virus COVID-19; posteriormente, pusimos a disposicion una consulta ciudadana (basada en
el proceso y contenido expuesto por la entidad ministerial), asi como un pliego de didlogos
participativos, focus group corporativos y encuestas de percepcion a las y los funcionarios,
para que los cerronavinos y cerronavinas emitan su opinién y den propuestas a este plan, en

aras de fortalecer el transito material de esta importante causa.

En este diagnostico, pudimos evidenciar la necesidad de fortalecer dimensiones y ejes
formativos y recreativos del deporte, asi como la planificacion y control de gestién en
diversos procesos que dan soporte y anclaje a nuestro cotidiano. Asimismo, el interés en
ampliar la cobertura, la diversificacion de la ofertay la territorialidad de la misma, por medio
de una articulacién mayor y mas profunda entre disciplinas, actividades e instancias de
encuentro que fomenten la sana competencia, el progreso y el bienestar social. ¢Cuales seran
nuestros objetivos para el afio venidero? ;Qué metas marcaran la pauta y el transito los
proximos meses? ¢Cual es el sello de nuestra Corporacion, a través de este insumo puesto a

disposicién de la comunidad?

El presente insumo contiene el Plan Comunal de Actividad Fisica y Deportiva el cual

pretende convertirse en la carta de navegacion para nuestra comuna en materia de actividad



fisica y deportiva, tanto en ejes de formacion, participacion social y deporte de rendimiento,
alineandose con los propdsitos que nuestra gente y nuestras autoridades quieren para un
presente méas digno y un futuro posible.



3. DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ACTUAL

A continuacién, se presenta un diagnostico que permitira realizar una fotografia de la
comuna. En esta esperamos apreciar claramente el estado de la actividad fisica, la préctica
deportiva y obtener los datos de los aspectos fisicos, de infraestructura, institucionales,

econdémicos y otros que influyen en poder transformar dicha realidad.

En las siguientes paginas se entregan algunos antecedentes comunales tales como
localizacion, demografia y pobreza que permitiran caracterizar a sus habitantes. Del mismo
modo, se exhiben los resultados de la consulta ciudadana sobre actividad fisica y deportiva;
la encuesta a funcionarias y funcionarios de la Corporacion del Deporte e Inclusion Social,
las jornadas de focus group de la misma y los dialogos participativos para la actualizacion
del Plan Comunal de Deportes 2022, presentando informacion sobre la institucionalidad
municipal y las herramientas disponibles para la gestion e implementacion de una politica de

actividad fisica y deportiva en la comuna.

3.1.- Localizacion

En la tabla que sigue, se resume la informacidn respecto a la caracterizacién geogréfica de la
comuna, permitiendo ubicarla en el contexto nacional y regional y destacando aquellas
particularidades del territorio que pudiesen ser considerados como limitantes u oportunidades
para la formulacién e implementacion de estrategias en torno a la practica de actividad fisica

y deportiva.

Tabla N°1: Informacion de localizacién

Informacién Descripcion

Region Metropolitana
Provincia Santiago
En términos de superficie es una comuna pequefia (11,04 km2), con una

alta densidad de poblacion (14.338,7 hab./km2).
Cerro Navia es una de las 52 comunas que conforman la Region

Limites y
Superficie




Metropolitana, ubicandose en el sector norponiente de la Provincia de
Santiago. Limita al norte con la comuna de Renca, al oeste con la
comuna de Pudahuel, al este con Quinta Normal y al sur con la comuna
de Lo Prado. Su ubicacion geogréfica se identifica en imagen N°1

Distribucion La comuna se encuentra organizada territorialmente por 37 unidades
Territorial vecinales. Su ubicacion se grafica en el mapa territorial N°2
La comuna al igual que toda la regién metropolitana, presenta un clima,
de caracteristicas mediterraneas, con precipitaciones concentradas en los
meses invernales y una estacion seca prolongada.
Dado la presencia de napas freaticas (aguas subterrdneas), zonas con
Clima presencia de afloramiento de aguas subterraneas, y la existencia de

estribaciones de la Cordillera de La Costa, se genera el encajonamiento
de las masas de aire frio, lo cual da origen a las bajas temperaturas
durante las mafanas y a la presencia de neblina matinal. Cerro Navia,
Pudahuel y Lo Prado, tienen la mayor cantidad de dias con neblina
matinal dentro de la region metropolitana con 123 dias al afio.

Geomorfologia e
hidrologia

Geomorfoldgicamente la comuna se encuentra a una altitud media de
515 m.s.n.m. y se caracteriza por tener:

- El Rio Mapocho que se extiende por todo el sector norte de la comuna.
- El Cicloparque Mapocho 42K: EI proyecto consiste en el
acondicionamiento de la ribera sur del rio Mapocho a lo largo de su paso
por la ciudad de Santiago, con un gran ciclopaseo de uso publico y
esparcimiento.

- Parque La Hondonada: Este parque se construyo en un espacio de 25
hectareas de la comuna.

- Parque Mapocho Rio: La iniciativa tiene como objetivo la recuperacion
y revalorizacién de la ribera sur del Rio Mapocho, mediante la
continuidad del sistema lineal de Parques Urbanos. Contempla la
construccién de un parque de mas de 40 hectareas y de 9 kilémetros de
extension.

- Megacentro Carrascal: La empresa Red Megacentro construyé en los
terrenos de la ex planta Fanaloza Avenida Carrascal, un moderno Centro
Logistico y Empresarial que cuenta con oficinas y bodegas para
almacenar productos de distintas empresas y personas.

- Expansion urbana e industrial: Existen terrenos al poniente de la
comuna, precisamente al final de Avenida Mapocho donde se estan
construyendo nuevas viviendas, villas y condominios. Ademas, se tiene
contemplado que el Parque de Negocios ENEA se prolongue hacia Cerro
Navia y se aproveche la conectividad con Avenida Américo Vespucio,
Avenida José Joaquin Pérez y Costanera Sur.

- Cerro Navia: El cerro isla corresponde a un plegamiento de los estratos
de depdsitos de materiales mas duros que presenta una altitud de 500
m.s.n.m., tiene 2,57 hectareas de superficie, es un bien nacional de uso
publico (BNUP) y se denomina “Parque Cultural Cerro Navia”.




Imagen N°1: Caracterizacion geografica: localizacion comunal




Imagen N°2: Distribucion Territorial, unidades vecinales.
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3.2.- Andlisis de la Poblacién

En este capitulo se realizara una exposicion de datos relacionados con los habitantes de
nuestra comuna, mostrando la poblacion local y su distribucion en diferentes categorias,
como: sexo, rango etario, pueblos originarios, entre otros.

Todo el analisis respecto a la poblacion se clasifica segun las tablas que siguen:

- Poblacion comunal segiin sexo

Segun el Censo de Poblacion y Vivienda 2017, la comuna cuenta con 132.622 habitantes, lo
que representa el 1,9% del total de 7.112.808 de la poblacion regional. En relacion a la


http://www.cerronavia.cl/

distribucion por sexo, el 49,3% de la poblacion comunal son hombres y cerca del 50,6% son

mujeres.

Tabla N°2: Poblacién comunal, segin sexo:

Distribucion Hombres Mujeres %
Total Comunal 65.438| 49,3 67.184| 50,6 132.622
Region Metropolitana 3.462.267| 48,6 3.650.541| 51.3 7.112.808
Total Pais 8.601.989| 48,9 8.972.014| 51.0 17.574.003

Fuente: Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2017, INE

- Poblacion comunal, segun grupo etario

La mayor parte de la poblacion comunal se concentra en el rango etario de 15 a 29 afios, que
representa el 25,45%, seguido del tramo de 45 a 64 afios con el 23,87%. Los menores de 14
afios representan el 19,79% con 26.243 habitantes, mientras que nuestros adultos mayores
sobre 65 afios corresponden al 12,36%. EI nimero de habitantes, asi como el porcentaje de

éstos, se representa en la tabla N°3 y grafico N°1 a continuacion.

Tabla N°3: Poblacion comunal, seglin grupo etario.

Unidad territorial

0-14

15-29

30-44

45-64

65y mas

Total

Total Comuna 26.243 32.430 25.895 31.657 16.397 132.622
Porcentaje 19,79% 24,45% 19,53% 23,87% 12,36% 100%
Regional 1.377.726 | 1.731.507 | 1.555.074 | 1.681.124 | 767.377 7.112.808
Metropolitana
% 19,4% 24,3% 21,9% 23,6% 10,8% 100%
Total Pais 3.523.750 | 4.106.669 | 3.699.917 | 4.240.411 | 2.003.25 | 17.574.003
6
% 20,1% 23,4% 21,1% 24,1% 11,4% 100%

Fuente: Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2017, INE




Grafico N°1: Distribucion de la poblacion por grupo etario.
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Fuente: Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2017, INE

- Poblacién Comunal Inmigrante

Respecto a las caracteristicas relativas al origen e identidad de la poblacién, la tabla 4 y el
grafico N°2 muestran respectivamente el porcentaje de la poblacion inmigrante a nivel
comunal y regional, como ademas el pais de procedencia de dicha poblacion a nivel pais. En
el caso de la comuna, el 1,4% sobre el total de inmigrantes, el mayor porcentaje corresponde

principalmente a poblacién haitiana.

Tabla N°4: Poblacion Inmigrante

0,
Lugar de residencia . Poblacion < sobr_e,la % sobre el total
: Inmigrantes . poblacion .
habitual residente : de inmigrantes
residente
Cerro Navia 6670 131.433 5% 1,4%
Region Metropolitana 486.568 6.962.102 7,0% 100,0%

Nota: se excluye la poblacion que no respondid la pregunta referida al lugar de nacimiento, y/o que no
respondieron la pregunta sobre el lugar de residencia habitual.
Fuente: Caracterizacion de la inmigracién en Chile, INE 2018



Grafico N°2: Pais de procedencia de la poblacion inmigrante
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Fuente: Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2017, INE
- Poblacién comunal perteneciente a pueblos originarios:

En cuanto a la presencia de pueblos originarios en la comuna y segun los datos del Censo
2017, 21.568 personas pertenecen a un pueblo indigena, donde el 89.81% se declara Mapuche
y en menor proporcion se identifican los Aymaras y Quechuas como se muestra en la tabla
5. Estos datos nos clasifican en el décimo lugar de las comunas de la RM con mayor

poblacién mapuche, siendo este equivalente al 3,15 % de un total de 614.881 habitantes.

Tabla N°5: Poblacion comunal, seguin pueblo Mapuche

Poblacién que % en Poblacidon y porcentaje de poblacidn, segln pueblo indigena u originario
se considera | relacion a

perteneciente la
gpgeblo poblacion Mapuche % % Quechua % Otro %
indigena total .
comunal
21.568 16,27% 19.380 89,81 265 1,22 146 068 178 8,28
% % % 7

Fuente: Censo Nacional de Paoblacion y Vivienda 2017, INE



Grafico 3. % Poblacion perteneciente a pueblos originarios
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Porcentaje de Poblacién Urbano-Rural

La comuna cuenta con una poblacion de 132.622 habitantes, presentando una alta
concentracion de poblacion, con 13.335 habitantes por km2. En cuanto a los indices de
Urbanidad y Ruralidad, podemos destacar que la comuna en ejemplo, no considera poblacion
rural existente.

Gréfico 4. Porcentaje de Poblaciéon Rural
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Fuente: Censo de Pablacién y Vivienda 2017, INE



- Poblacién segun nivel de pobreza:

En latabla 6 se presentan los niveles de pobreza de la comuna basados en la Encuesta CASEN
2017. De acuerdo a esto, la poblacion que vive en situacion de pobreza medida por ingresos
(personas) es cerca del 7.6%, superando considerablemente los valores de pobreza a nivel
regional, mientras que la pobreza multidimensional (educacion 22.5%, salud 22.5%, trabajo
y seguridad social 22.5%, vivienda y entorno 22.5% y redes y cohesion social 10%) alcanza

un 34.6% estando muy por encima de los valores a nivel regional y nacional.

Tabla N°: Poblacion segun nivel de pobreza.

Unidad territorial Tasa de pobreoz/oa por ingresos  Tasa de pobreza 021u|t|d|men3|onal

Comuna 7.6 34.6
Region Metropolitana 5.4 20
Pais 8.6 20,7

Fuente: Encuesta CASEN 2017, Ministerio de Desarrollo Social.

- Personas en situacion de discapacidad:

La Municipalidad de Cerro Navia, en alianza con el Instituto Nacional de Estadisticas (INE),
Facultad de Medicina de la Universidad de Chile, el Servicio Nacional de la Discapacidad
(SENADIS) y la Organizacion Mundial de la Salud, desarroll6 este estudio para determinar
la prevalencia y caracterizacion de las personas en situacion de discapacidad que viven en la
comuna de Cerro Navia. Lo anterior se plantea desde un enfoque de derechos a través de la
estructura de analisis de los Determinantes Sociales de la Salud.

Tabla 7. Personas en Situacion de Discapacidad

Numero de personas en situacion de | % de personas en situacion de discapacidad

discapacidad con relacion a la poblacion comunal
50961 36,9%

Fuente: Municipalidad de Cerro Navia. Primer Estudio Comunal de la Discapacidad (2020).



3.3.- Indicadores de actividad fisica y sedentarismo

El proposito de este indicador es conocer cuan responsable esta siendo el pais en promover
oportunidades de actividad fisica para nifios y adolescentes. Constituye asi una herramienta
para influir en actores y factores claves que la afectan y que pueden incrementar las

oportunidades de actividad fisica en nifios y adolescentes.

3.3.1.- Actividad fisica global:

En cuanto a la actividad fisica global, los nifios de 9 a 11 afios alcanzan un porcentaje de
27,4% de actividad fisica segun las recomendaciones de la OMS de 3h/dia y en adolescentes,
solo se llega a un valor del 18,9% siendo la meta por la OMS de 1h/dia de act. fisica. Ademés

se destaca que s6lo 1 de cada 5 nifios es fisicamente activo.

3.3.2.- Participacion en deporte organizado:

En este indicador, nos arroja una baja participacion deportiva en nifios, nifias y adolescentes
en la utilizacion de recintos deportivos y/o participacion de organizaciones deportivas, siendo
este solo de un 14.4% a un 26.3%. Ademas la investigacidn report6 que los nifios tienen una
mayor participacion en deportes, en comparacion con las nifias en todos los grupos de edad,

especialmente en edades més jovenes.

3.3.3.- Transporte activo:

Sobre el transporte activo, la proporcion de nifios y adolescentes que informaron usar
transporte activo (caminando o en bicicleta) desde y hacia la escuela, vario entre un 8.9 % y
32.2%



3.3.4.- Conducta sedentaria:

La investigacion sefiala que el 37,7 % en los nifios y jovenes y el 30,9 en las nifias, pasan
mas de 2 horas sentados frente a la pantalla o sentados en su tiempo libre, esto nos indica
que mas del 50% de los adolescentes son sedentarios por méas de 2 horas en su tiempo libre.

3.3.5.- Capacidad fisica:

En cuanto a aptitud fisica, arroja bajos estandares de capacidad aerdbica, llegando a un 33%
en las nifias y 44% en los jovenes de cumplimiento.

3.3.6.- Obesidad y Sobrepeso:

Segun la investigacion, cerca de la mitad de los nifios, nifias y jévenes chilenos sufre de
sobrepeso u obesidad, en nifios y nifias un 26% tiene sobrepeso y 22% tiene obesidad, en
adolescentes un 30% tiene sobrepeso y un 16% tiene obesidad.



3.4.- Estructura Municipal y el Deporte

3.4.1.- Institucionalidad Municipal:

La municipalidad de Cerro Navia, cuenta con una Corporacion del Deporte e Inclusién Social

(Diagrama N°2), que es una asociacion de derecho privado con asignacion municipal.

Diagrama N°1: Organigrama Municipal
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El Diagrama N°2 muestra la estructura interna de la Corporacion del Deporte e Inclusion
Social de Cerro Navia, en ella se puede apreciar que es presidida por el Alcalde Mauro
Tamayo Rozas y comandada por el Director de Deportes Claudio Varela Urrutia, de quien
dependen las jefaturas de administracion y finanzas, jefatura del Banco de alimentos, jefatura
de planificacién y gestion deportiva y jefatura de Cerro Letras, cada uno de estos con sus

respectivos equipos de apoyo.



Diagrama N°2: Organigrama Corporativo.
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3.4.2.- Instrumentos de Planificacién Municipal Vigentes:

Los Instrumentos de Planificacion Municipales vigentes en la comuna de Cerro Navia,
guedan claramente identificados en la Tabla N°8. A partir de la informacion contenida en
cada uno de estos instrumentos, es posible identificar aquellas variables que son posibles de
abordar, de manera coordinada entre los distintos sectores e impulsar acciones sistémicas

vinculadas a la demanda social en términos de actividad fisica y deporte.



Tabla N°8: Instrumentos de Planificacion Municipal

N° Instrumentos de Planificacion | ¢Dispone? SI/NO Vigencia Instrumento
Plan de Desarrollo Comunal Si 2018 - 2021

2 |Plan de Educacion Municipal Si 2019

3 | Plan Regulador Si Diciembre 2017

4 [Plan de Salud No No

5 |Plan de Deporte Si 2018

3.4.3.- Asociatividad y Organizaciones:

La Asociatividad tiene una importancia relevante en el planeamiento estratégico de la
comunidad y esta se hace segun los requerimientos de las distintas organizaciones con el fin
de mejorar el bienestar y fortalecer la practica de la actividad fisica y deportiva. En este
sentido, la Tabla N°9 muestra la cantidad de organizaciones vigentes en la comuna, teniendo

el mayor porcentaje las organizaciones deportivas, con 133 clubes.

Tabla N°9: Cantidad de Organizaciones Vigentes en la Comuna

Tipo Organizacion Vigente N° Organizaciones
Junta de Vecinos 51
Organizacion Deportiva 133
Club Adulto Mayor 110
Otras 340
TOTAL 634

Fuente: Municipalidad de Cerro Navia — www.cerronavia.cl

Tabla 10. Cantidad de Organizaciones Vigentes en la comuna

Tipo de Constitucién

Ley 19.418 y 20.500 13
Ley del Deporte RNO 19.712 8
Total 21

Fuente: Instituto Nacional del Deporte (IND).


http://www.cerronavia.cl/

3.4.4.- Presupuesto y Fondos Asociados a Deporte:

En este punto y tal como se observa en la Tabla N°11, la Corporacion del Deporte e Inclusion
Social, en conjunto con la Municipalidad y gracias a los fondos concursables y convenios
con instituciones profesionales, ha logrado invertir grandes recursos en optimizar la calidad
y variedad de los servicios y con esto dar un gran salto en mejorar la calidad de vida de
muchas mas personas pertenecientes a la comuna, esta inversion en actividad fisica, deporte

y bienestar asciende a un monto total de $600.308.300 pesos.

Tabla N°11: Presupuesto Municipal Asociado a Actividad Fisica y Deporte

Recurso Humanos y LLSS $295.236.528
Honorarios Talleres y Programas $162.334.772
Gastos Fijos $39.090.000
Gastos Mantencion y Reparacion $26.620.000
Inversion $62.837.000
Comunicaciones $8.670.000
Sistema Defontana $2.520.000
Becas y Apoyo Deportistas $3.000.000
Total Presupuesto $600.308.300

Fuente: PLADECO 2018-2021 Cerro Navia y Presupuesto Municipal 2022

3.4.5.- Medios de Difusion y Promocién de Actividad Fisica y Deporte:

La Politica Nacional en su texto reconoce al deporte y la actividad fisica como un derecho
humano. Para garantizar este derecho, es fundamental difundir y promocionar todas las
acciones que estan siendo desarrolladas en la comuna, mediante la generacion de un plan de
difusion y promocion de amplia cobertura local, que tiene como objeto dar a conocer la oferta
deportiva que dispone la comuna y asi posibilitar el acceso a un mayor nimero de potenciales

beneficiarios/as y de esta forma aportar con el mejoramiento en el nivel de bienestar social.



Tabla N°12: Medios de Difusion y Promocion Vigentes

¢Existe en la ¢Se ocupan para promocion y
Descripcion comuna? difusion deportiva?
SI/NO SI/NO
1 |Pagina Web Municipal Sl Sl
2 |Radio Comunal NO NO
3 |Redes Sociales Sl Sl
4 | Diarios Sl Sl
5 Aflches, flayers, pasacalles y S| S|
lienzos
6 | Otros (detallar) Perifoneo Sl

3.5.- Oferta de Infraestructura Deportiva

3.5.1.- Oferta Actual

Es esencial que la infraestructura deportiva disponible en la comuna se deba cuantificar, con
el fin de poder establecer un plan de trabajo que favorezca un buen desarrollo de los
programas. Agregar ademas que con esto podemos dimensionar las brechas en recintos
deportivos que deben ser consideradas como acciones en el presente plan y para gestiones

futuras.



Tipo
instalacion
deportiva

Nombre y direccion

Gimnasio Municipal,

Tabla N°13: Infraestructura Deportiva Existente

Materialidad
predominante (pasto

natural, hormigén, etc)

Administracion
(municipal, junta de
vecinos, club,
etc)

Condiciones de uso
(acceso restringido a

socios, unidad
vecinal, etc)

¢Cuenta con
adecuadas
condiciones de acceso
para personas con
movilidad reducida?

Estado de situacion

actual

(buena, regular,

mala)

Afo

construccion

Polideportivo Mapocho #8115 Baldosa Corporativa Sin restricciones Si Buena 1985
Cancha de Estadio Municipal, L . . .
fiitbol Mapocho #8115 Pasto sintetico Corporativa Sin restricciones NO Buena 1985
MP'S(.:".]a Mapocho #6160 Hormigon Corporativa Sin restricciones Si Buena 1980
unicipal
Canchas de | Parque Javiera Carrera, s . . L
Tenis (3) Mapocho/Lisboa Pasto sintético Corporativa Sin restricciones NO Regular 2015
Cancha de Cancha club Los Pumas,
fitbol Dario Salazar con Pasto sintético IND Sin restricciones NO Regular 2012
Graciosa
Multicancha Complejo Deportivo Multicancha de
y Cancha de CAD Digna Rosa, hormigdn y cancha de IND Sin restricciones NO Mala 1985
fatbol Resbalén #1687 fatbol de tierra
Cancha de Parque Fluvial la
. hondonada, La Estrella Pasto sintético Parque Metropolitano Sin restricciones NO Buena 2016
fatbol
#1453
Complejo Lideinsenoba, . L
Canp e 2 José Joaquin Pérez 5 GHTBIEE €2 t_|er,re} y AS(.JC'?C'OH g Sin restricciones NO Regular 1972
fatbol #6494 una de pasto sintético Lideinsenoba
Sal.as Espamq LAITIED, (EReiE 2 Salas Multiuso Corporativa R estriccion d.e Si Buena 2020
multiuso Mistral #1341 género masculino
Multicancha P Ja\{lera carrera, Asfalto (EREETL de_ JETELE Sin restricciones NO Buena 2021
frente pje algarne y voleibol
Multicancha B LS, T B0D € Hormigén Club Sin restricciones NO Buena 2019

las encinas




3.5.2.- Oferta Potencial o Proyectada:

Corresponde a todas aquellas iniciativas de inversion en infraestructura deportiva que se

encuentran en cartera de la Municipalidad, que significan un aumento de la oferta actual

cuando se inicie su etapa de operacion. La tabla N° 14 que sigue, entrega detalle de cada uno

de los proyectos en los cuales el Municipio se encuentra desarrollando las gestiones

respectivas que permitan su construccién y puesta en marcha.

Tabla N°14: Infraestructura Deportiva Potencial o Proyectada

Piscina . . .
1 temperada Construccion Estado 1.417 MM$ Obra dete_nlda, sin
completa terminar
costanera sur
PEIGUE (I EE Construccion 10.000 En espera de
2 | isreeimiie] L completa ESELD MM$ recepcion final
Hondonada P P
3 Parque Mapocho Construccion Estado 100 MM$ Prpyect_o,en
Rio completa ejecucion
Mejoramiento
Integral Convenio
4 | Participativo del | Mejoramiento | empresa Aguas | 200 MM$ | Firma de convenio
Parque Cerro Andinas
Navia
Mejoramiento Equipamiento
5 multicancha % pam! IND/Municipal | 20.344.157 Ejecutado
I eportivo
Pichilemu
M ERITIE En licitacion y
g | Multicancha | Equipamiento |, ool | 23348051 |  Ejecutado,
Digna Rosa y Deportivo .
respectivamente
Los Lagos Il
Mejoramiento
7 | Multicancha —\ Equipamiento | \»\\n/(j ps 27 | 34.392.000 |  Ejecutado
Club deportivo Deportivo
Dekerekesteke
Mejoramiento
multicancha JJ | Equipamiento .
8 VV Villa Deportivo MINVU DS 27 | 42.990.000 Ejecutado
Liberacion N° 15
9 | Mejoramiento | Equipamiento | MINVU DS 27 | 42.990.000 Ejecutado




multicancha
Uni6n Comunal
Asociacion de
Basquetbol Cerro
Navia

Deportivo

10

Mejoramiento
multicancha
JIVV. Poblacidn
Intendente
Sergio Saavedra
uvVv 14

Mejoramiento

MINVU DS 27

63.711.180

Proyecto en
ejecucion

11

Mejoramiento
multicancha
Mariano
Necochea
(esquina transito)

Mejoramiento

MINVU DS 27

63.000.000

Ejecutado

12

Mejoramiento
multicancha
Cultura (Esquina
federico
errazuriz)

Mejoramiento

MINVU DS 27

63.000.000

Proyecto en
ejecucion

13

Mejoramiento
multicancha Rio
Backer (esquina

chanco)

Mejoramiento

MINVU DS 27

63.000.000

Ejecutado

3.6.- Equipamiento Comunitario de Salud y Educacion

En la comuna, existen mayoritariamente CESFAM que asisten a las personas de los distintos
sectores con atenciones primarias y/o urgencias. Esto se ha visto fortalecido y mejorado con
el funcionamiento del Hospital Félix Bulnes, que ademas de aumentar en capacidad y calidad
de servicios, beneficia a mas de un millon doscientos mil habitantes del sector poniente de la

Region Metropolitana. En la tabla que sigue, se detallan los centros de salud y la poblacion

inscrita en cada uno de ellos.




Tabla N°15: Recintos Comunitarios de Salud

Cantidad
Tipo Recinto (CESFAM, . L Poblacion
CECOSF, efc.) Nombre Recinto Direccion Usuaria
Inscrita
Hospital Félix Bulnes Mapocho con Huelén N/A
CESFAM Dr. Arturo Albertz | Av. Las Torres 1204 44.317
CESFAM Y CECOSF | Centro de Salud S0 Tk
(LOS LAGOS) Cerro Navia Lanalhue 1780 39.485
(CECOSF)
CESFAM Lo Amor Neptuno 2198 36.447
CESFAM Y CECOSF | Centro de Salud Dr, | Huelén 1629y Tres
(Schwarzenberg) Steeger olE M (00 U
(CECOSF)
COSAM Cosam Cerro Navia Clncozdzeogebrero 30.000

En cuanto a los establecimientos educacionales en administracion sujeta al dominio del
Servicio Local de Educacién Publica Barrancas, es importante conocer sobre la
infraestructura deportiva que disponen, ya que con esto es posible planificar, proyectar y
generar nuevos programas para el desarrollo de nifios/as y jovenes de la comuna. A

continuacion, se muestran los establecimientos educacionales y los espacios deportivos.

Tabla N°16: Recintos de Educacion Comunal

Tipo Recinto (jardin Infraestructura
infantil, egcuela, Nombre Recinto Direccion (_jeportlva que Cantidad
colegio, tiene el recinto | Alumnos
universidad, etc.) educacional
. . Apolo XI N°2166, .
Jardin Infantil Apolo XI Poblacion Sara Gajardo No tiene 84
. . Pequefios José Joaquin Pérez .
Jardin Infantil Talentos N°8995 No tiene 46
. . Piececitos de Rolando Petersen .
Jardin Infantil Nifios N°1654 No tiene 96
Jardin Infantil Rayen Mapu Dlaggnal S EETLE No tiene 85
el Pajar
Jardin Infantil Renacer Costanera Sur N°6760 | No tiene 20




Sembrando

Avda. Salvador

Jardin Infantil EUturo Gutiérrez N°7651 No tiene 105
Jardin Infantil Tanganica Tanganica N° 7361 No tiene 46
Ciudad Santo 5 Cancha (pasto
Escuela Domingo de Nancu N°6861 -ancha (p 236
, sintético)
Guzman 377
Escuela Lgongrdo e Los Placeres N°8022 | Multicancha 295
Vinci 379
Dr. Treviso Cancha pasto
Escuela Girardi Tonelli Clorinda Silva N°1964 | ~2nchap 224
sintético
380
Escuela Presidente Estados Unidos Multicancha 478
Roosevelt 381 N°1180 (cemento)
Profesor Manuel Multicancha
Escuela Guerrero Costanera Sur N°8090 (cemento) 469
Ceballos 387
Escuela Republicade | A noifi No1469 A e 299
Italia 395 sintético
Republica de Cardenal Radul Silva Cancha (pasto
sl Croacia 396 Henriquez N°1185 sintético) 2
Del Consistorial Cancha de pasto
Escuela Neptuno 398 N°6600 sintético 453
. . . Gimnasio
Hermindade la  |Presidente Galvez
SR Victoria 399 N°1530 techado, pasto | 246
sintético
Escuela Millahue 405 Luis Lazzarini N°7615 | Multicancha 302
Provincia de MIITETETE
Escuela Cerro Navia N°1818 Cancha de pasto 257
Arauco 410 s
sintético
N Multicancha
Brlg:adler Ge_neral Rolando Petersen techada y una
Escuela René Escauriaza o . 300
N°1654 cancha al aire
411 :
libre
. Cancha (pasto
Escuela FEEIIED (- GRERE Diagonal Reny N°1601 |sintético) y dos 536
Salazar 416 X
patios grandes
Maria Luisa Sl
Escuela Bombal 418 La capilla N°7270 te_zch,a(_jo, pasto 272
sintético
Escuela Paulo Freire 422 | Av. 3 de julio N°6635 Cancha} de, . 239
pasto sintético
Escuela Escuela Alianza | La Capilla N°8514 Cancha techada 191




1193 de pasto
sintético y una
cancha de
cemento
Complejo
Escuela Educacional Costanera Sur N°6770 Cancha} tef: hada, 390
. pasto sintético
Cerro Navia
Escuela especial Cancha pasto
Escuela (Sargento La capilla N°8850 sintético y patio 160
candelaria) techado.
Liceo N herqgs ol Av. La Estrella N°1633 | Multicancha 410
concepcion 406
Intendente Cancha (pasto
Liceo Saavedra, Liceo |5 de febrero N°2009 -ancha (p 296
. - sintético)
Bicentenario 384
. Sargento Sargento candelaria Multicancha 'y
gl Candelaria 407 7521 patio grande 20

Fuente: Servicio Local Barrancas

3.7.- Préactica Deportiva A Nivel Comunal

En este punto, se identifican las actividades desarrolladas por la Corporacién del Deporte e
Inclusién Social con apoyo del municipio y otras entidades publicas y privadas, segun cada
eje estratégico establecido en la Politica Nacional de Actividad Fisica y Deportiva 2016 a
2025. Se destaca que la comuna desde que comenz6 la pandemia y las respectivas
cuarentenas, implemento algunos talleres en modalidad online y a medida que se ha ido
avanzando en las fases, se han efectuado una gran variedad de talleres en recintos propios y
territoriales, cumpliendo siempre con todas las medidas de seguridad y protocolos sanitarios.
Esto, con el fin de promover la vida activa y saludable de nuestros nifios/as, jovenes, adultos

y personas mayores.



Tabla N°17: Actividad Fisica y Deporte de Formacion

Nombre actividad

Unidad
responsable
(municipal,

salud,
educacion)

Espacio

Cantidad de | N° Deportistas

beneficiarios | en situacion de

discapacidad

Psu_:omotrlmdad Infantil Corporaci6n Digital 12 0
online
Taller de fatbol online Corporacion Digital 18 0
Terap!a ocgpacmnal Corporacion Digital 13 6
infantil online
TaIIer_ de regul_amon Corporacion Digital 11 0
emocional online
Taekwondo online Corporacion Digital 14 0
Escuela de Futbol (sub. Estadio
10, sub. 12, sub. 14 y sub. | Corporacion Municioal 125 0
16) unicipa
Taller de Futbol Corporacion Estadio 29 0
Femenino infantil P Municipal
Taller de Futbol ., Estadio
S . Corporacion . 18 0
Femenino juvenil Municipal
Taller y escuela de ., Gimnasio
basquetbol infantil Corporacion Municipal 28 0
Taller y escuela de . Gimnasio
Voleibol COTEEE0 Municipal & L
Taller de Tenis infantil Corporacion'y Territorio 18 0
club deportivo
Taller de Tenis adulto Corporacm_n y Territorio 13 0
club deportivo
Taller de natacién infantil Corporacién Plsc_:ma 800 12
y adulto Municipal
Torneo fatbol 7 infantil Corporacién Estgd_lo 120 0
Municipal
Fatbol infantil IND Territorio 35 0
Acondicionamiento fisico Gimnasio
I Municipal 250 0
Final territorial de Tenis | Servicio Local
de Mesa de Educacion Gimnasio
o . . 24 0
Publica Municipal
Barrancas




Tabla 18: Actividad Fisica y Deporte de Participacion Social

Nombre actividad

Unidad
responsable

Espacio

Cantidad de
beneficiarios

NO
Deportistas
en SD

Zumba online Corporacion Digital 20 0
Ba|_le R Corporacién Digital 14 0
online
Combat Fitness online | Corporacion Digital 16 0
Actividad fisica para
adultos mayores Corporacién Digital 8 0
online
Tai chi online Corporacion Digital 14 0
Yoga online Corporacion Digital 19 0
Aerobox online Corporacion Digital 15 0
TaI_Ier de NUtricion Corporacion | Salas de bienestar 10 0
online
Tal_ler de mesiolagia Corporacion | Salas de bienestar 13 0
online
Zumba primavera Corporacion ESt".’Id.'O 500 0
Municipal
Zumba verano Corporacién ESt"?‘d.'O 500 0
Municipal
Taller de manejo de la
ansiedad, dolor y
depresion en el Corporacién | Salas de bienestar 9 0
transcurso de la
rehabilitacion online
Taller fatbol adulto Corporacion e g 30 0
pumas
Talleres de zumba Corporacién G'mf‘a_s"’ 150 0
Municipal
Talleres de zumba Corporacién Territorio 120 0
., Gimnasio
Talleres de yoga Corporacion Municipal 110 1
Talleres de yoga Corporacion Territorio 45 0
Talleres de Actividad . Gimnasio
- Corporacion . 90 0
Fisica adulto mayor Municipal
Taller de Chi-kung Corporacion Glm_ngsm 105 0
Municipal
Tf"‘ I_Ieres oD AEHIYTIEER Corporacion Espacio Mujer 100 0
Fisica adulto mayor




Taller
acondicionamiento Corporacién Espacio mujer 80 0
fisico
Taller de combat Corporacion Espacio mujer 55 0
fitness
Pilates Corporacion Espacio mujer 90 0
Pole dance Corporacion Espacio mujer 200 0
. ) ) ., Piscina
Hidrogimnasia Corporacion Municipal 80 0
Hidrogimnasia adulto Corporacién Plsc_:lpa 100 0
mayor Municipal
. ., Piscina
Aqguaerobic Corporacion Municipal 250 0
Taller baile IND Digital 30 0
entretenido online
Tallgr entrena_lmlento IND Digital 99 0
funcional online
Centro
Taller de Palin IND ceremonial 30 0
Mapuche
3era Corrida 'y
Caminata Familiar Corporacion Territorio 400 2
2021
Progra_ma BLLlILG Corporacién Territorio 1.200 0
tu barrio
Programa Calles IND Territorio 400 0
Abiertas

Tabla N°19: Actividad Fisica y Deporte de Rendimiento

Cantidad de  N° Deportistas
beneficiarios en SD

Nombre actividad Unidad responsable

. Asoc. Comunal de
Liga de Basquetbol basquethol 350 0
Liga de Voleibol Asoc. comunal de vol. 400 0
Liga I\/!etropohtana de Futbol Corporacion 120 0
Femenino




3.8.- Alto Rendimiento: Becas para Deportistas

A continuacidn, en la Tabla N°19 se detallan los beneficios que la Corporacién entrega a

deportistas de Alto Rendimiento, entendiendo estos beneficios como: becas en dinero,

apoyo para transporte, equipamiento, alimentacion, entre otros.

Tabla N°20: Fomento a Deportistas de Alto Rendimiento

Nombre

Apellido

Deporte

Sexo

Tipo apoyo
(becas en dinero,
transporte, etc.)

Monto
aporte ($)

Bastian Mufioz Patin carrera H Compra de implementos | 210.000
Matias Cayuqueo Para-Ciclismo H . PpLliE para, 206.000
implementacion
Gabriel Norambuena Futbol H Sgiite mens = 20.000
locomocion
. Funcionario Entrada liberada sala de

Luis Rivas DIMAO H méguinas 12.000

Leonardo Basualto Vecino con Paralisis H Entrada Illber_ada sala de 12 000
cerebral maquinas

Juan Francisco Silva | Guardia Municipal H Bt Illber.ada sala de 12.000
maquinas

José Alvarado Carabinero Cabo 1° H E N Illber.ada sala de 12.000
maquinas

Juan Zarate Vecmo con H Entrada Illber.ada sala de 12.000
Parkinson maquinas

Sara Candia Kickboxing M 200.000

Katya Falndez Muay Thai M Sala de kinesiologia 200.000

Alonso Espinoza BMX racing H Aportg paracomprae 200.000

pasajes campeonato
Antonella Espinoza BMX racing M {EOTEE [FETE GOTTIECE O 200.000

pasajes campeonato

TOTAL

1.296.000




3.9.- Intersectorialidad y Alianzas

Aca se identifica la existencia de convenios de cooperacion establecidos con entidades
privadas, que contribuyen a promover y potenciar de manera integral la préctica de
actividad fisica y deportiva dentro de la comuna. En la Tabla N°21 se destacan los contratos
que se realizan con Universidades y Centros de Formacion Tecnica Profesional, para el
desarrollo y promocién de investigaciones, estudios, proyectos y/o programas de actividad
fisica, deportes y de salud.

Tabla N°21: Alianzas e Intersectorialidad Deportivas.

Actividad .,
Focalizacion

(grupos prioritarios)

Institucién
relacionada

(proyecto,
programa, accion)

Tipo actividad

Campo clinico Salas de Principalmente
IP Chile po ¢ Kinesiologia y participantes de talleres
(salas de bienestar)
Masoterapia deportivos corporativos
- . Principalmente
IP Chile P 9"”"30 Sala de Terapl_as participantes de talleres
(salas de bienestar) [ Complementarias ' .
deportivos corporativos
Campo clinico (sala Nifos, jovenes y adultos
IP Chile de bienestar) Sala de Nutricién participantes de los
talleres deportivos
Universidad Campo clinico (sala Sala coINe ";8: dqujﬁzz gg la
Central de bienestar) Psicomotricidad glosyJ
comuna
Un(':\é?]rtf_ﬁad Prog;zrgjr?gultos Natacion Adultos mayores
Universidad | Campo clinico (sala s Nifos, jovenes y adultos
. Sala de Nutricion participantes de los
Central de bienestar) )
talleres deportivos

Por otro lado, en el diagrama que sigue, se muestra un analisis de las y los actores relevantes

que inciden en la gestion deportiva comunal y su nivel de influencia.




Diagrama N°3: Actores relevantes
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4.- RESULTADOS Y SISTEMATIZACION DE LOS DIALOGOS PARTICIPATIVOS,
CONSULTA CIUDADANA, ENCUESTA A FUNCIONARIOS/AS Y FOCUS GROUP
CORPORATIVO.

Este punto resume los resultados de diversos instrumentos e instancias llevadas a cabo en
el marco de la construccion del Plan Comunal de Actividad Fisica y Deporte. La
importancia de estos dispositivos radica en que es la propia comunidad, con los distintos
grupos de interés, quienes identifican los principales problemas y propuestas de solucion

en materia de actividad fisica y deportiva.

Las nubes de contenido, tablas y/o graficos que siguen muestran los resultados levantados
en cada medio de recoleccion de informacion y se exponen segun los criterios establecidos

por la politica Nacional de Actividad Fisica y deportiva 2016-2025.

4.1. Consulta Ciudadana actualizacion. Plan Comunal de Deportes de la

Municipalidad de Cerro Navia.

1. Caracterizacion de la muestra
Recuento Porcentaje (%)
I

1. ¢Pertenece a alguna Organizacion No 83 61,5%
Deportiva?

Si 52 38,5%
2. ¢ Tiene algun tipo de discapacidad? No 128 94,8%

Si 7 5,2%

3. ¢ Pertenece a algun pueblo indigena? No 118 87,4%



Si

4. ¢Hace algun tipo de ejercicio al menos 3 No
veces a la semana?

Si

5. ¢ Se considera un deportista o profesional No

vinculado al alto rendimiento?

Si

17

39

96

119

16

12,6%

28,9%

71,1%

88,1%

11,9%

2.

¢Cudl de los siguientes géneros se identifica?

¢ Cual de los siguientes
géneros se identifica?

Emasculine
W Femenino



3.

4.

¢Pertenece a alguna Organizacion Deportiva?

1. ¢Pertenece a alguna
Organizacion Deportiva?
EnNo
Wsi

¢Pertenece a algun pueblo indigena?

3. ¢ Pertenece a algun pueblo
indigena?

M no

Wsi




6.

¢ Tiene algun tipo de discapacidad?

2. ;Tiene algun tipo de
discapacidad?
EnNo
Wsi

¢Hace algun tipo de ejercicio al menos 3 veces a la semana?

4. ;Hace algun tipo de
ejercicio al menos 3 veces ala
semana?

EnNo
WS




7. ¢Se considera un deportista o profesional vinculado al alto rendimiento?

5. ¢ Se considera un
deportista o profesional
vinculado al alto rendimiento?

Eno
Wsi

8. ¢Recibe informacidn sobre talleres y actividades deportivas para los nifios y nifias

de su comuna?

1. i Recibe informacion sobre
talleres y actividades
deportivas para los nifios y

nifias de su comuna?

EnNo
Wsi



9. En su barrio, ¢se realizan talleres de actividad fisica y deporte para nifios y nifias

de forma periddica (semanal o mensual)?

En su barrio, ¢ se realizan
talleres de actividad fisicay
deporte para nifios y nifias de
forma periédica (semanal o

mensual)?

ENo
Wsi
Mo sabe

10.  ¢Cudles son las principales dificultades que afectan la practica de actividad fisica

y deporte para nifios y nifias? (Porcentaje, %)

¢Cuales son las principales dificultades que afectan Ia’préctica de actividad fisica y deporte para nifios y
nifias?

No llega la informacion sobre las actividades deportivas, mala
difusidn (Mayores de 18 afios)

Falta de tiempo para realizar actividad fisica y deporte (Mayores de
18 afios)

Mala ubicacidn de la infraestructura (Mayores de 18 afos)

Inexistencia de un entorno seguro para la practica de actividad fisica
y deporte (Mayores de 18 afos)

Es muy caro (Mayores de 18 afos)

Falta de equipamiento deportivo (Mayaores de 18 afios)

Uso excesivo de celular, consolas de juego, internet (Mayores de 18
afos)

Falta de espacios y/o infraestructura (Mayores de 18 afios)

Falta de incentivo familiar para la practica de actividad fisica
(Mayares de 18 afios)

Falta de profesores o personas capacitadas (Mayores de 18 afios)

Falta de talleres deportivos o de actividad fisica (Mayores de 16;
afios|

Porcentaje (%)



3. ¢ Cuales son las principales dificultades que afectan la practica de actividad fisica y deporte para nifios y
nifias? (Por genero)

Masculino Femenino

No llega la informacion sobre las actividades deportivas, mala difusion (Mayores
de 18 anos)

Falta de tiempo para realizar actividad fisica y deporte (Mayores de 18 afios)

Mala ubicacién de la infraestructura (Mayores de 18 afios)

Inexistencia de un entorno seguro para la préctica de actividad fisica y deporte
(Mayores de 18 anos)

Falta de equipamiento deportivo (Mayores de 18 afios)

Uso ivo cle celular, las de juego, internet (Mayores de 18 afos)

Falta de espacios y/o infraestructura (Mayores de 18 afios)
Fatta de incentivo familiar para la préctica de actividad fisica (Mayores dgo‘tl;
afos]

Falta de profesores o personas capacttadas (Mayores de 18 afios)

Falta de talleres deportivos o de actividad fisica (Mayores de 18 afos)

0 10 20 30 40 50 60 0 10 20 30 40 50 60

Porcentaje (%)

11.  ¢Recibe informacion sobre talleres y actividades deportivas para mayores de 18

afos?

¢Recibe informacion sobre
talleres y actividades
deportivas para mayores de
18 afios?

BEno
Wsi




12. En su barrio, ¢se realizan actividades periddicas para mujeres, jovenes y adultos

mayores?

2. En su barrio, ¢ se realizan
actividades periodicas para
mujeres, jovenes y adultos
mayores?

Eno

Wsi
W No sabe

En su barrio, ¢ se realizan actividades periodicas para mujeres, jovenes y adultos
mayores?

Masculino Femenino

EHno
M s
B No sabe




13. En su comuna, ¢se realizan actividades que incorporen actividad fisica y deporte

adaptado o que sean exclusivas para personas con discapacidad?

En su comuna, ¢ se realizan actividades que incorporen actividad fisica y deporte adaptado o que sean
exclusivas para personas con discapacidad?

ENo
Hsi
BNo sabe

En su comuna, ;se realizan actividades que incorporen actividad fisica y deporte adaptado o que sean
exclusivas para personas con discapacidad?

¢ Tiene algun
tipo de
discapacidad?

BEno
Wsi

No sabe

Si

No

0 20 40 60

Porcentaje (%)



14.  ;Cuales son las principales dificultades que afectan la practica de actividad fisica
y deporte para la poblacion mayor de 18 afios?

No llega la informacion sobre las actividades deportivas, mala difusion (Mayores
de 18 anos)

Falta de tiempo para realizar actividad fisica y deporte (Mayores de 18 afios)

Mala ubicacién de la infraestructura (Mayores de 18 afios)

Inexistencia de un entorno seguro para la practica de actividad fisica y deporte
(Mayores de 18 afios)

Es muy caro (Mayores de 18 afios)
Falta de equipamiento deportivo (Mayores de 18 afios)

Uso ivo de celular, las de juego, internet (Mayores de 18 afios)

Falta de espacios ylo infraestructura (Mayores de 18 afios)

Falta de incentivo familiar para la practica de actividad fisica (May de18
afos)

Falta de profesores o personas capacitadas (Mayores de 18 afios)

Falta de talleres deportivos o de actividad fisica (Mayores de 18 afios)

1] 10 20 30 40 50

Porcentaje (%)

Masculino Femenino

No llega la informacion sobre las actividades deportivas, mala difusion (Mayores
de 18 afios)

Faita de tiempo para realizar actividad fisica y deporte (Mayores de 18 afos)

IMala ubicacion de la infraestructura (Mayores de 18 afios)

Inexistencia de un entorno seguro para la practica de actividad fisica y deporte
(Mayores de 18 afios)

Es muy caro (Mayores de 18 afios)| m
Falta de equipamiento deportivo (Mayores de 18 afios)

Uso ivo de celular, de juego, internet (Mayores de 18 afios)

Falta de espacios y/o infraestructura (Mayores de 18 afios)

Fatta de incentivo familiar para la practica de actividad fisica (May de 18
anos)

Falta de profesores o personas capacitadas (Mayores de 18 afos)

Falta de talleres deportivos o de actividad fisica (Mayores de 18 afos)

0 10 20 30 40 S0 60 0 10 20 30 40 S0 60

Porcentaje (%)



2. ;Tiene algun tipo de discapacidad?

No

No llega la informacion sobre las actividades deportivas, mala difusion (Mayores
de 18 anos)

Falta de tiempo para realizar actividad fisica y deporte (Mayores de 18 afios)

Mala ubicacién de la infraestructura (Mayores de 18 afios)

Inexistencia de un entorno seguro para la practica de actividad fisica y deporte
(Mayores de 18 afios)

Es muy caro (Mayores de 18 afios)

Falta de equipamiento deportivo (Mayores de 18 afios)

Uso ivo de celular, de juego, internet (Mayores de 18 afios)

Falta de espacios y/o infraestructura (Mayores de 18 afios)

Falta de incentivo familiar para la practica de actividad fisica (Mayores de 18)
afos;

Falta de profesores o personas capacitadas (Mayores de 18 afios)

Falta de talleres deportivos o de actividad fisica (Mayores de 18 afios)

0 10 20 30 40 S0 60 0 10 20 30 40 SO 60

Porcentaje (%)

15. ¢Participa usted de competencia organizada en su barrio, colegio o institucion de

educacion superior?

1. ¢ Participa usted de
competencia organizada en
su barrio, colegio o institucién

de educacion superior?

Eno
Wsi




16.  ¢Existe competencia organizada en su barrio, colegio o institucién de educacion

superior?

¢ Existe competencia
organizada en su barrio,
colegio o institucion de
educacion superior?

Eno

W si
WNo sabe

17.  ¢Existe competencia organizada en su barrio, colegio o institucion de educacion

superior?

¢ Conoce a algun deportista
destacado de su comuna que

participa en competencia de

selecciones nacionales en
cualquier categoria?

HEnNe
Hsi



18.  ¢En su comuna existen espacios o infraestructura para la competencia de alto
rendimiento (gimnasios con medidas reglamentarias, piscina semi u olimpica,

polideportivo, etc.)?

¢En su comuna existen espacios o
infraestructura para la competencia de
alto rendimiento (gimnasios con medidas
reglamentarias, piscina semi u olimpica,
polideportivo, etc.)?

EnNo

W si
W No sabe

{,Se
considera un
deportista o
profesional
vinculado al
alto
rendimiento?

EHno
M si

0 10 20 30 40 50 &0

Porcentaje (%)



19.  ¢Ensu comuna existe apoyo municipal a deportistas destacados?

5. ¢En su comuna existe
apoyo municipal a deportistas
destacados?

Eno
Hsi
W No sabe

20.  ¢Recibe informacidn sobre las actividades deportivas de Competencia y Alto

Rendimiento?

iRecibe informacion sobre
las actividades deportivas de
Competencia y Alto
Rendimiento?

EnNo
Wsi



¢Se
considera un
deportista o
profesional
vinculado al
alto
rendimiento?

Eno
M si

Si

Porcentaje (%)

Dentro de los elementos a destacar, se visualiza el alto porcentaje de vecinos y vecinas que
no pertenece a alguna agrupacion deportiva (61,5%). Asimismo, poco méas del 70% declara
realizar actividad fisica, al menos, 3 veces por semana y un 88,1% no se considera
deportista de rendimiento. Desde alli, es posible desprender una necesidad latente en el
plano del fomento a la organizacidon social deportiva, asi como a contar con una oferta (en
cursos, talleres y actividades) que permitan cubrir los anhelos vecinales, a la vez que se
desarrolla la dimension y eje formativo a competitivo en distintas disciplinas del deporte

a nivel local.



4.2. Encuesta a funcionarios y funcionarias

En base a la encuesta, se desarrolla el siguiente analisis de la pregunta “;Qué areas del

deporte piensas deberian fortalecerse desde la Corporacion?”

Etiquetas de | % de Deporte | % de Deporte | % de Deporte | % de Deporte
fila recreativo Bienestar Formativo rendimiento
Docente 50,0 50,0 50,0 50,0
Administracion 50,0 100,0 50,0 50,0
Monitora 33,3 33,3 66,7 100,0
Total, general 45,5 54,5 54,5 63,6

% de Deporte rendimientoeg

% de Deporte Formativo

—o— Administracidn

Maonitoraa

, »% de Deporte Bienestar




Al analizar -someramente- lo que arroja este levantamiento, es posible vincular el
contenido con lo que se desprende del proceso de consulta ciudadana, dado el énfasis que
declaran funcionarias y funcionarios de la Corporacion del Deporte e Inclusion Social, por
ejemplo, respecto fomentar el deporte de rendimiento (63,6) y desarrollar el de caracter
formativo, por sobre el recreativo (54,5%).



4.3. Dialogos participativos

PREGUNTA nilmero 1:

¢ Qué entendemos por Deporte en Cerro Navia y queé diferencias existen entre sus variantes

social, formativo y de rendimiento?
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PREGUNTA numero 2:

¢Qué podemos hacer para abordar el deporte en cada una de sus variantes, desde las
asociaciones y clubes deportivos cerronavinos?
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PREGUNTA numero 3:

Qué podemos hacer para abordar el deporte en cada una de sus variantes, desde las

LOUé
comunidades educativas, talleres extraescolares y equipos directivos de la comuna?
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PREGUNTA numero 4:

¢Qué podemos hacer para abordar el deporte en cada una de sus variantes, desde la
sociedad civil organizada y no organizada de Cerro Navia?
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En relacion a lo previamente indicado y, contemplando el contenido de cada una de las
nubes de palabras, es posible aseverar que tanto comunidades educativas, como clubes
deportivos, comprenden la relevancia del fomento al deporte formativo, asi como la
necesidad de ampliar los espacios y la oferta en el plano del deporte recreativo. Por otro
lado, el publico general y quienes practican deporte de manera sistematica, reclaman el
fortalecimiento del eje de rendimiento, como una consecuencia del plano formativo, a la
vez que se puedan disponer mayores recursos permanentes que permitan profesionalizar
la préactica deportiva, asi como facilitar los entrenamientos de quienes representan
deportivamente a la comuna en competiciones provinciales, regionales, nacionales y

subnacionales.

Un elemento central que unifica el relato emanado en estas instancias, es la percepcion de
Cerro Navia como una comuna de esfuerzo, de tradicion deportiva en diversas disciplinas,
gue exige mas apoyo en esta materia, tanto desde el punto de vista de la infraestructura,
los recursos para el deporte formativo y de rendimiento, asi como una planificacion
descentralizada y territorial, que permita llevar adelante competiciones interescolares,
provinciales y regionales, que fomenten el desarrollo de cada disciplina, a la vez que
sostengan la motivacion de quienes practican deporte y actividad fisica, tanto desde el

prisma del bienestar, como de la competicion hacia el alto rendimiento.



Tabla N°22: Principales propuestas para la actividad fisica y deporte de
Participacion social.

1.- Diversificar la oferta en la practica deportiva y de actividad fisica en la comuna.

2.- Ubicar estratégicamente los talleres deportivos y de actividad fisica en territorios
donde hay mayor afluencia de personas y donde podamos obtener una mayor
participacion.

3.- Aumentar la utilizacion de los espacios publicos con el proposito de promover y
aumentar la adhesion a la préctica deportiva (utilizacién de plazas que cuenten con
infraestructura deportiva y maquinas de ejercicio, entre otras).

Tabla N°23: Principales propuestas para la actividad fisica y deporte de
rendimiento.

Programa y/o beca de acompafiamiento a deportistas en soporte econémico, equipamiento,
apoyo para competencias y traslados.

Tabla N°24: Observaciones a considerar en la elaboracion del Plan Comunal de
Actividad fisica y deportes.

Se destaca que hay varios sectores de la comuna donde se debe aumentar el despliegue
territorial y fortalecer las redes con los distintos departamentos y oficinas para realizar
acompariamientos interdisciplinarios y con una vision holistica del ser humano.
Asimismo, se plasma la necesidad de efectuar una articulacion mayor entre los distintos
ejes de fomento al deporte y la actividad fisica, a fin de motivar la competencia, animar
el desarrollo de las disciplinas y ampliar la cobertura de quienes practican algin deporte.
Con esto -qué duda cabe- facilitamos condiciones de bienestar tanto de manera preventiva,
paliativa y de reintegro a la poblacién cerronavina.



Tabla N°25: Sistematizacion de Resultados Dialogos Participativos.

Actividad Fisica y
Deporte de
Formacion

Actividad Fisica y

Deporte de
Participacion
Social

Deporte de
Rendimiento

1.- Cobertura territorial de los
talleres
2.- Poca diversidad de disciplinas

deportivas

1.- Insuficiente cobertura territorial
de las actividades deportivas y de
actividad fisica para la familia.

1.- El elevado costo de la practica de

deporte  de rendimiento vy
competencias.
2.- Poca infraestructura vy

equipamiento para la practica del
deporte de rendimiento.

1.- Reevaluar ubicacion de talleres
territoriales.

2.- Diversificar las
deportivas en territorio.

disciplinas

1.- Instalar talleres y programas de
actividad fisica y salud en lugares
estratégicos y con mayor afluencia de
publico.

1.- Apoyo monetario en
desplazamiento, competencias e
insumos para deportistas de rendimiento
en la comuna.

2.- Postular proyectos para
mejoramiento  de  los  espacios
deportivos y de actividad fisica.



4.4. Focus group corporativos

A partir del segundo semestre 2021, se efectuaron un total de tres jornadas de trabajo
corporativo, que incorporaron a todas las areas de la institucion, asi como a los equipos
pertenecientes a la misma. En ellas y, por medio de una metodologia basada en el focus
group, se abordo el status, el modus operandi, el ejercicio de procesos internos vy,
asimismo, la proyeccion estratégica y la planificacion que orientard a la Corporacion el
afio 2022. En funcion de ello, se lograron los siguientes elementos e insumos,
correspondientes a cada una de las instancias sostenidas:

Jornada 26 de julio.
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Jornada 22 de septiembre.
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Facilitar la articulaciéon con aliados claves,
desde una  perspectiva democratica,
participativa y que levante las necesidades.

Acompaiiar a deportistas destacados/as, por
medio de un protocolo de implementacién.

Articular con Banco de Alimentos entrega
de insumos y apoyos nutricionales a
quienes se integran en practica deportiva.

Innovar en implementacion,
referentes deportivos.

para formar

"~ Cerro
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sellos ‘@’ Fomentar asociatividad deportiva comunal.
@’ Fomentar el desarrollo deportivo formativo
en el territorio.
Desarrollar la transformaciéon digital, por
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innovadores.
s Desarrollar, integralmente, el deporte, por
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Generar alianzas intercomunales y ejecutar
diversos campeonatos deportivos.

Colaborar en la disminucion de la huella de
carbono, por medio del reciclaje.

Fomentar referentes deportivos, por medio
del deporte formativo y un protocolo de
apoyo a deportistas, que incorpore
proyectos, difusion, fidelizaciéon, salas de
desarrollo integral y alianzas.



Jornada 28 de octubre.

1. Objetivos estrategicos:

e Forjar una alianza estratégica real con asociaciones, organizaciones y clubes
deportivos, para gestionar distintas posibilidades de accidn conjunta.

» (Generar una estrategia real de trabajo articulado, con organizaciones vivas a nivel
deportivo.

o Desarrollar una agenda de trabajo de articulacién entre categorias, niveles y
estamentos, para co-construir circulos virtuosos de practica deportiva y recreativa.

2. Metas de gestion institucional:

o Constituir comitivas de deportistas destacados y destacadas por disciplina, para
participar en competiciones locales, provinciales, regionales y nacionales.

» Segmentar disciplinas deportivas en selecciones por deporte, para formar y competir
en diversas iniciativas de rendimiento.

» Focalizar el ingreso economico en inversiones urgentes, tales como la reparacion del
techo del Gimnasio Municipal y el encarpetamiento de la misma cancha, para el afio
2022,

» Planificacion comunicacional que establezca 2 ejes estratégicos de fidelizacion del
pablico cerronavino. Estrategia comunicacional para el primer trimestre de 2022.



5.- CONCLUSIONES DIAGNOSTICO

Siendo Cerro Navia, una de las comunas con los mayores indices de pobreza, resulta un
desafio para el presente plan comunal de actividad fisica y deportiva, generar una oferta
diversificada en el territorio, asi como ademas mejorar los espacios de practica, a modo de
Ilegar con oferta de calidad a los distintos sectores y territorios que componen la comuna,
considerando las condiciones sociosanitarias y climaticas que limitan la ejecucion de
actividad fisica y deportiva al aire libre.

La comuna tiene una tasa de poblacion local (repartida entre hombres y mujeres), muy
parecida a nivel pais -cercano al 50% entre ambos grupos-, por ello es importante conocer
el interés en materia de actividad fisica y deportiva de ambos segmentos para levantar una
oferta diversificada y acorde a los intereses de la poblacion. Asimismo, constituir una
oferta pertinente para todos sus habitantes, que presupone considerarla para las 50.961
personas con algun grado en situacion de discapacidad o las 6.670 personas identificadas
como inmigrantes, como ademas las 21.568 personas de la comuna que se identifica con
un pueblo originario, entre otras. Si bien la politica nacional establece la focalizacion en
adultos mayores e infancia (ya sea por sus factores de riesgo o por minimizar el impacto),
en caso de nuestra comuna resulta relevante la poblacion entre 0 — 15 afios que supera en
7 puntos porcentuales a su equivalente regional y en 6 puntos al nacional y lo mismo ocurre
con la poblacidn de personas mayores entre 65 y mas afos, que supera en 6 puntos tanto
al equivalente nacional como regional.

La Corporacion del Deporte e Inclusion Social cuenta con una estructura de trabajo, de
responsabilidad para el area del deporte, de la actividad fisica, salud y sus convenios con
distintas instituciones profesionales, lo que la convierte en una fortaleza para la
implementacion del plan. Asimismo y, por medio del diagnéstico realizado (considerando
los resultados de las opiniones de las y los vecinos en los dialogos participativos, asi como
de la comunidad que rodea este organismo), es posible definir como problema principal la
“Poca cobertura territorial y diversidad de los talleres deportivos y de actividad fisica en
la comuna” la cual esta dada en medio de la crisis y restricciones sanitarias, el ajuste
presupuestario para afrontar el contexto social y econémico, asi como la cultura propia de
quienes residen en Cerro Navia. Adicional a lo anterior, se suma la infraestructura limitante
para la practica de actividad fisica y deportiva, los horarios poco flexibles de las personas
y el desarrollo de talleres en lugares no tan concurridos. Este problema -entre otros-
provoca como efecto colateral tener talleres con cobertura deficiente, mediano interés de
participacion y, tras carton, problemas de salud asociados a la inactividad fisica, aumento
en el mal uso del tiempo libre, escasa integracién social y valorica a través del deporte y
la consiguiente disminucién en la calidad de vida de la poblacion.



Considerando la informacion del diagnéstico y problemas detectados, se concluye que se
requiere el desarrollo de una politica comunal asociada a la préactica de actividad fisica y
deportiva de la poblacion, que permita reducir los efectos negativos de la inactividad fisica
de la misma (en contexto de pandemia y post pandemia), a la vez que se ordena, proyecta
y ejecuta un transito coherente entre los ejes de recreacion, formacion y de rendimiento,
acorde a los recursos existentes, a los resultados que exhiben las y los deportistas
destacados de la comuna y los intereses de la comunidad.



6.- PLAN COMUNAL DE ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTES 2022.

La elaboracion del Plan Comunal de Actividad Fisica y Deporte, teniendo como base el
diagndstico, problemas y propuestas identificadas por la misma comunidad, nos permitira

definir nuestra visién y mision que guiara nuestras acciones en el area deportiva.

6.1.- Mision
Difundir y fomentar el deporte, las actividades que permitan el desarrollo de la Actividad
Fisica, la vida saludable y el bienestar de la comunidad, implementando, de manera
holistica, acciones que promuevan la innovacién, la salud, el interés social, la gestion

del conocimiento y el desarrollo colaborativo dentro de la comuna.

6.2.- Vision
Liderar y promover el deporte y la actividad fisica, en sus diversas manifestaciones,
abarcando las necesidades del beneficiario integral, por medio de un servicio que
promueva el bienestar biopsicosocial de las y los vecinos y vecinas de la comuna de

Cerro Navia.



6.3.- Objetivos Estratégicos y Especificos

A continuacion, se establecen los objetivos especificos y estratégicos que nos permitiran enfrentar los principales problemas detectados

en el dialogo participativo en coherencia con la mision y vision establecida.

Obijetivo Estratégico Obijetivos Especificos
Estratégico

Actividad Fomentar y aumentar la 1.- Colaborar en el desarrollo de la oferta y la practica deportiva para nifios/as y jovenes en
Fisicay practica deportiva de los recintos propios municipales

Deporte de nifios/as y jovenes de nuestra 2.- Diversificar y aumentar la oferta y la practica deportiva para nifios en recintos escolares
Formacion comuna 3.- Contribuir en la oferta y la practica deportiva de verano para nifios/as y jovenes

4.- Definir un plan de trabajo orientado a los nifios/as de la comuna en tiempos de pandemia
5.- Impulsar y fomentar eventos masivos que permitan incrementar la participacion de los
nifios/as de la comuna

Actividad Aumentar y potenciar el 1.- Aportar con la préctica de actividad fisica y deportiva de los adultos en verano
Fisicay desarrollo de la practica de 2.- Diversificar y aumentar la oferta deportiva en los territorios de la comuna

Deporte de actividad fisica y deportiva a 3.- Incentivar la practica sistematica de actividad fisica, ejercicio fisico y deportes en los
Participacion nivel comunal. jévenes, adultos y adultos mayores de la comuna.

Social 4.- Desarrollar un plan de trabajo integral para padres y deportistas de la comuna.

5.- Formar un plan de trabajo orientado al bienestar integral de los joévenes, adultos y adultos
mayores de la comuna

6.- Elaborar un plan de trabajo orientado al bienestar integral de las mujeres de la comuna.
7.- Potenciar y fomentar eventos masivos que permitan incrementar la participacion de los/as
vecinos/as de la comuna.

8.- Rescatar espacios publicos emplazados en distintos territorios de la comuna

9.- Mejorar la practica deportiva para los adultos mayores

10.- Implementar un plan de trabajo que ayude al desarrollo de las organizaciones deportivas
11.- Evaluar y desarrollar el mejoramiento y equipamiento de los recintos y espacios
deportivos de la comuna

12.- Generar protocolos covid-19

13.- Realizar didlogos educativas sobre actividad fisica, deporte y salud



Deporte de Lograr que la comuna cuente 1.- Generar becas deportivas para apoyar la continuidad de los deportistas de alto

Rendimiento con mayor cantidad de rendimiento.
deportistas destacados en alto
rendimiento



6.4.- Elaboracion de Programas, proyectos y acciones

Objetivos Especificos Eje estratégico Programas Proyectos

1.- Colaborar en el desarrollo de la
oferta y la practica deportiva para
nifios/as y jovenes en recintos propios
municipales

2.- Diversificar y aumentar la oferta y
la practica deportiva para nifios en
recintos escolares

3.- Contribuir en la oferta y la practica
deportiva de verano para nifios/as y
jévenes

4.- Definir un plan de trabajo orientado
a los nifios/as de la comuna en tiempos
de pandemia

5.- Impulsar y fomentar eventos
masivos que permitan incrementar la
participacion de los nifios/as de la
comuna

1.- Aportar con la practica de actividad
fisica y deportiva de los adultos en
verano

2.- Diversificar y aumentar la oferta
deportiva en los territorios del
municipio

3.- Incentivar la préactica sistematica
de actividad fisica, ejercicio fisico y
deportes en los jovenes, adultos y
adultos mayores de la comuna.

Actividad Fisica y Deporte
de Formacion

Actividad Fisica y Deporte
de Formacion

Actividad Fisica y Deporte
de Formacion

Actividad Fisica y Deporte
de Formacion

Actividad Fisica y Deporte
de Formacion

Actividad Fisica y Deporte
de Participacion Social
Actividad Fisica y Deporte

de Participacion Social

Actividad Fisica y Deporte
de Participacion Social

Programa de formacion
deportiva comunal

Programa Crecer En
Movimiento

Programa Verano Entretenido
Programa de formacion
motora

Programa nifios/as en
movimiento

Programa verano activo

Programa fomentando la
actividad fisica

Programa deporte de
participacion social

1.- Talleres deportivos online
2.- Talleres deportivos presenciales

1.- Talleres deportivos presenciales
2.- Talleres deportivos online

Talleres de verano

1.- Taller online
2.- Taller presencial

Evento masivo deportivo

Talleres de verano

1.- Talleres recreativos y de actividad
fisica presenciales

2.- Talleres recreativos y de actividad
fisica online

1.- Talleres sistematicos IND Online
2.- Talleres sistematicos IND
presenciales



4.- Desarrollar un plan de trabajo
integral para padres y deportistas de la
comuna.

5.- Formar un plan de trabajo orientado
al bienestar integral de los jovenes,
adultos y adultos mayores de la
comuna

6.- Elaborar un plan de trabajo
orientado al bienestar integral de las
mujeres la comuna

7.- Potenciar y fomentar eventos
masivos que permitan incrementar la
participacion de los/as vecinos/as de la
comuna

8.- Rescatar espacios publicos
emplazados en distintos territorios de
la comuna

9.- Mejorar la practica deportiva para
los adultos mayores

10.- Implementar un plan de trabajo
que ayude al desarrollo de las
organizaciones deportivas

11.- Evaluar y desarrollar el
mejoramiento y equipamiento de los
recintos deportivos de la comuna
12.- Generar protocolos covid-19

13.- Realizar charlas educativas sobre
deporte y salud

Actividad Fisica y Deporte
de Participacion Social

Actividad Fisica y Deporte
de Participacion Social

Actividad Fisica y Deporte
de Participacion Social

Actividad Fisica y Deporte
de Participacion Social

Actividad Fisica y Deporte
de Participacion Social

Actividad Fisica y Deporte
de Participacion Social
Actividad Fisica y Deporte
de Participacion Social

Actividad Fisica y Deporte
de Participacion Social

Actividad Fisica y Deporte
de Participacion Social
Actividad Fisica y Deporte
de Participacion Social

Programa de telemedicina
biopsicosocial

Programa de salud integral

Programa de bienestar
integral

Programa mas actividad fisica
para la comuna

Programa deporte en tu barrio

Programa adultos activos

Programa fortaleciendo las
dirigencias deportivas

Programa recintos deportivos

Programa seguridad y
autocuidado Covid
Programa webinars
deportivos

Talleres interdisciplinarios online

1.- Atenciones interdisciplinarios
online

2.- Atenciones interdisciplinarios
presenciales

1.- Atencion de terapias alternativas y
salud online.

2.- Atencion de terapias alternativas y
salud presencial.

Eventos masivos de actividad fisica.

Jornadas participativas de actividad
fisica y deportiva

Talleres de actividad fisica

Apoyo y asesoria para las
organizaciones deportivas

Generar un plan de infraestructura

Protocolos Salud y Deporte

1.- Charlas digitales sobre deporte y
salud



1.- Generar becas deportivas para Deporte de Rendimiento Programa apoyo al alto Generar programa de becas deportivas
apoyar la continuidad de los rendimiento
deportistas de alto rendimiento.

Definicion de Actividades

Programa de Formacion Deportiva Talleres deportivos online 1.- Psicomotricidad infantil
Comunal 2.- Futbol

3.- Taekwondo
Programa de Formacion Deportiva Talleres deportivos presenciales 1.- Fatbol
Comunal 2.- Futbol femenino

3.- Futsal

4.- Basquetbol

5.- Voleibol

6.- Tenis
Programa Crecer En Movimiento Talleres deportivos online 1.- Balonmano infantil

2.- Lucha Olimpica
Programa Crecer En Movimiento Talleres deportivos presenciales 1.- Formacién Motora

2.- Tenis de mesa
Programa Verano Entretenido Talleres de verano 1.- Natacién infantil

2.- Voleibol

3.- Basquetbol

4.- Tenis

5.- Futbol

6.- Baby fatbol

7.- Taller de psicomotricidad
Programa de formacion motora Taller online 1.- Terapia ocupacional infantil online

Programa de formacion motora Taller presencial 1.- Neurokids



Programa nifios/as en movimiento

Programa verano activo

Programa fomentando la actividad
fisica

Programa fomentando la actividad
fisica

Evento masivo deportivo

Talleres de verano

Talleres recreativos y de actividad
fisica presenciales

Talleres recreativos y de actividad
fisica online

1.- Torneo futbol 7 infantil

1.- Natacion adulto

2.- Hidrogimnasia

3.- Hidrogimnasia para adulto mayor
4.- Matronatacion

5.- Aguaerobic

6.- Zumba

7.- Yoga

8.- Actividad fisica adulto mayor
9.- Chi-kung

10.- Entrenamiento funcional
11.- Acondicionamiento fisico
12.- Combat fitness

13.- Pilates

14.- Pole dance

15.- Defensa personal

1.- Zumba

2.- Yoga

3.- Acondicionamiento fisico
4.- Combat fitness

5.- Pilates

6.- Pole dance

7.- Defensa personal

8.- Futbol adulto

1.- Zumba

2.- Baile entretenido

3.- Yoga

4.- Combat fitness

5.- Aerobox



Programa deporte de participacion
social

Programa deporte de participacion
social

Programa de telemedicina
biopsicosocial
Programa de salud integral

Programa de salud integral

Programa de bienestar integral
Programa de bienestar integral
Programa maés actividad fisica para
la comuna

Programa maés actividad fisica para

la comuna

Programa deporte en tu barrio

Talleres sistematicos IND Online

Talleres sistematicos IND presenciales

Talleres interdisciplinarios online

Atenciones interdisciplinarias online

Atenciones interdisciplinarias
presenciales

Atencion de terapias alternativas y
salud online.

Atencion de terapias alternativas y
salud presencial

Eventos masivos de actividad fisica
presencial
Eventos masivos de actividad fisica
presencial

Jornadas participativas de actividad
fisica y deportiva

6.- Actividad fisica para adultos mayores
7.- Feet dance

1.- Baile entretenido

2.- Entrenamiento funcional

3.- Actividad fisica para el adulto mayor
1.- Entrenamiento funcional

2.- Fatbol

3.- Palin

1.- Taller de ansiedad en el deporte

2.- Taller de manejo de la ansiedad, dolor y depresién en el
transcurso de la rehabilitacion

3.- Taller de regulacion emocional

1.- Nutricion

2.- Kinesiologia

1.- Nutricion

2.- Kinesiologia

3.- Masoterapia

4.- Terapias complementarias

1.- Acompafamiento psicoldgico

1.- Nutricion

2.- Quiropraxia

3.- Terapias complementarias
1.- Masivo de zumba invierno
2.- Masivo de zumba verano

1.- Masivo de zumba primavera
2.- Corrida familiar

3.- Liga metropolitana de futbol femenina
1.- Mini voleibol

2.- Badminton

3.- Tenis de mesa



4.- Mini tenis
5.- Punching ball individual
6.- Juegos inflables
7.- Taca taca
Programa adultos activos Talleres de actividad fisica 1.- Taller de actividad fisica para el adulto mayor
2.- Chi - kung
Programa fortaleciendo las Apoyo y asesoria para las 1.- Adecuacion de organizaciones
dirigencias deportivas organizaciones deportivas 2.- Constitucion de Organizaciones
3.- Formulacion de proyectos
4.- Rendicion
Programa recintos deportivos Generar un plan de infraestructura 1.- Realizar diagnosticos de recintos y espacios deportivos
municipales
2.- Formulacion de proyectos de mejoramiento de recintos
y espacios deportivos
3.- Subir a banco integrado de proyectos las propuestas de
infraestructura
4.- Formulacion de mejoramiento de salas de Kinesiologia,
Psicomotricidad, Masoterapia e Hidroterapia.
Programa seguridad y autocuidado Protocolos de Salud y Deporte 1.- Inscripciones online
Covid 2.- Delimitar los espacios de trabajo
3.- Demarcar las zonas de transito
4.- Blogues de sanitizacion
5.- Aforo méaximo
6.- Protocolos municipales paso 1-2-3-4
7.- Uso obligatorio de mascarilla en espacios de transito
Programa webinars deportivos Charlas digitales sobre deporte y salud 1.- Deporte como derecho social garantizado
2.- Actividad fisica y deporte en organizaciones
territoriales
3.- Conversatorios de deporte y salud
4.- Congreso digital del deporte
Programa apoyo al alto rendimiento ~ Generar programa de becas deportivas 1.- Apoyo financiero para competencias e implementos



6.5.- Ejecucion del Plan:
El presente plan es una herramienta de apoyo a la gestion municipal en materia de actividad fisica y deporte, por tanto, debe contar
necesariamente con un cronograma el que muestre las principales actividades a desarrollar, en un espacio de tiempo determinado,

determinando ademas quiénes son las unidades y/o profesionales responsables de la actividad.

6.5.1.- Cronograma de Trabajo

Programa Proyecto Actividades Responsable
Implementacion

Programa de Psicomotricidad Corporacion X X X X X X X

formacion deportiva Talleres deportivos online infantil

comunal

Programa de Futbol Corporacion X X X X X X X

formacion deportiva Talleres deportivos online

comunal

Programa de Taekwondo Corporacion X X X X X X X

formacion deportiva Talleres deportivos online

comunal

Programa de Talleres denortivos Futbol Corporacion X X X X X X X X X
formacion deportiva  cep

comunal presenciales

Programa de Talleres deportivos Futbol femenino Corporacion X X X X X X X X X
formacion deportiva  Cep

comunal presenciales

Programa de Talleres deportivos Futsal Corporacién X X X X X X X X X
formacion deportiva .

comunal presenciales

Programa de
formacion deportiva
comunal

. Basquetbol Corporacion X X X X X X X X X
Talleres deportivos

presenciales



Programa de
formacion deportiva
comunal

Programa de
formacion deportiva
comunal

Programa crecer en
movimiento
Programa crecer en
movimiento

Programa crecer en
movimiento

Programa crecer en
movimiento
Programa Verano
Entretenido
Programa Verano
Entretenido
Programa Verano
Entretenido
Programa Verano
Entretenido
Programa Verano
Entretenido
Programa Verano
Entretenido
Programa Verano
Entretenido
Programa de
formacion motora
Programa de
formacién motora
Programa nifios/as en
movimiento
Programa verano
activo

Talleres deportivos
presenciales

Talleres deportivos
presenciales

Talleres deportivos online
Talleres deportivos online

Talleres deportivos
presenciales

Talleres deportivos
presenciales
Talleres de verano
Talleres de verano
Talleres de verano
Talleres de verano
Talleres de verano
Talleres de verano
Talleres de verano
Taller online
Taller presencial

Eventos masivos deportivos

Talleres de verano

Voleibol

Tenis

Balonmano infantil
Lucha Olimpica
Acondicionamiento
fisico

Tenis de mesa
Natacién Infantil
Voleibol
Basquetbol

Tenis

Futbol

Baby futbol

Taller de
psicomotricidad
Terapia
ocupacional infantil
Neurokids

Torneo fatbol 7

infantil
Natacién adulto

Corporacion

Corporacion

IND
IND
IND
IND
Corporacion X X
Corporacion X X
Corporacion X X
Corporacion X X
Corporacion X X
Corporacion X X
Corporacion X X

Corporacion
Corporacion
Corporacion

Corporacion X X



Programa verano
activo

Programa verano
activo

Programa verano
activo

Programa verano
activo

Programa verano
activo

Programa verano
activo

Programa verano
activo

Programa verano
activo

Programa verano
activo

Programa verano
activo

Programa verano
activo

Programa verano
activo

Programa verano
activo

Programa verano
activo

Programa fomentando
la actividad fisica
Programa fomentando
la actividad fisica
Programa fomentando
la actividad fisica
Programa fomentando
la actividad fisica

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres recreativos y de
actividad fisica presenciales
Talleres recreativos y de
actividad fisica presenciales
Talleres recreativos y de
actividad fisica presenciales

Talleres recreativos y de
actividad fisica presenciales

Hidrogimnasia
Aquaerobic
Hidrogimnasia para
adulto mayor
Matronatacion
Zumba

Yoga

Actividad fisica
adulto mayor
Chi-kung
Entrenamiento
funcional
Acondicionamiento
fisico

Combat fitness
Pilates

Pole dance
Defensa personal
Zumba
Acondicionamiento
fisico

Pole dance

Defensa personal

Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion

Corporacion



Programa fomentando
la actividad fisica
Programa fomentando
la actividad fisica
Programa fomentando
la actividad fisica
Programa fomentando
la actividad fisica
Programa fomentando
la actividad fisica
Programa fomentando
la actividad fisica
Programa fomentando
la actividad fisica
Programa fomentando
la actividad fisica
Programa fomentando
la actividad fisica
Programa fomentando
la actividad fisica

Programa deporte de
participacién social
Programa deporte de
participacién social
Programa deporte de
participacién social

Programa deporte de
participacién social
Programa deporte de
participacién social
Programa deporte de
participacion social
Programa de
telemedicina
biopsicosocial

Talleres recreativos y de
actividad fisica presenciales
Talleres recreativos y de
actividad fisica presenciales
Talleres recreativos y de
actividad fisica presenciales
Talleres recreativos y de
actividad fisica presenciales
Talleres recreativos y de
actividad fisica online
Talleres recreativos y de
actividad fisica

Talleres recreativos y de
actividad fisica online
Talleres recreativos y de
actividad fisica online
Talleres recreativos y de
actividad fisica online
Talleres recreativos y de
actividad fisica online

Talleres sistematicos IND
Online
Talleres sistematicos IND
Online
Talleres sistematicos IND
Online

Talleres sisteméticos IND
presenciales

Talleres sisteméticos IND
presenciales

Talleres sisteméticos IND
presenciales

Talleres interdisciplinarios
online

Combat fitness
Pilates

Yoga

Futbol adulto
Zumba

Baile entretenido
Yoga

Combat fitness
Aerobox
Actividad fisica
para adultos
mayores

Baile entretenido
Entrenamiento
funcional
Actividad fisica
para el adulto
mayor
Entrenamiento
funcional
Futbol

Palin

Taller de ansiedad
en el deporte

Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion
Corporacion

Corporacion

Corporacion
Corporacion

Corporacion

Corporacion
Corporacion
Corporacion

Corporacion



Programa de
telemedicina
biopsicosocial

Programa de
telemedicina
biopsicosocial
Programa de salud
integral

Programa de salud
integral

Programa de salud
integral

Programa de salud
integral

Programa de salud
integral

Programa de salud
integral

Programa de bienestar
integral
Programa de bienestar
integral

Programa de bienestar
integral

Programa de bienestar
integral

Talleres interdisciplinarios
online

Talleres interdisciplinarios
online

Atenciones
interdisciplinarias online
Atenciones
interdisciplinarias online
Atenciones
interdisciplinarias
presenciales

Atenciones
interdisciplinarias
presenciales

Atenciones
interdisciplinarias
presenciales

Atenciones
interdisciplinarias
presenciales

Atencién de terapias
alternativas y salud online.
Atencién de terapias
alternativas y salud
presenciales

Atencién de terapias
alternativas y salud
presenciales

Atencion de terapias
alternativas y salud
presenciales

Taller de manejo de
la ansiedad, dolor y
depresion en el
transcurso de la
rehabilitacion
Taller de regulacion
emocional
Nutricion
Kinesiologia

Nutricion

Kinesiologia

Masoterapia

Terapias

complementarias

Acompafiamiento
psicoldgico
Nutricién

Quiropraxia

Terapias
complementarias

Corporacion

Corporacion

Corporacion
Corporacion

Corporacion

Corporacion

Corporacion

Corporacion



Programa mas
actividad fisica para la
comuna

Programa mas
actividad fisica para la
comuna

Programa mas
actividad fisica para la
comuna

Programa mas
actividad fisica para la
comuna

Programa méas
actividad fisica para la
comuna

Programa deporte en
tu barrio

Programa deporte en
tu barrio

Programa deporte en
tu barrio

Programa deporte en
tu barrio

Programa deporte en
tu barrio

Programa deporte en
tu barrio

Programa deporte en
tu barrio

Programa adultos
activos

Programa adultos
activos

Programa
fortaleciendo las
dirigencias deportivas

Eventos masivos de
actividad fisica online

Eventos masivos de
actividad fisica online

Eventos masivos de
actividad fisica presenciales

Eventos masivos de
actividad fisica presenciales

Eventos masivos de
actividad fisica presenciales

Jornadas participativas de
actividad fisica y deportiva
Jornadas participativas de
actividad fisica y deportiva
Jornadas participativas de
actividad fisica y deportiva
Jornadas participativas de
actividad fisica y deportiva
Jornadas participativas de
actividad fisica y deportiva
Jornadas participativas de
actividad fisica y deportiva
Jornadas participativas de
actividad fisica y deportiva
Talleres de actividad fisica

Talleres de actividad fisica

Talleres para organizaciones
deportivas

Masivo de zumba
invierno

Masivo de zumba
verano

Masivo de zumba
primavera

Corrida familiar

Liga metropolitana
femenina

Corporacion

Mini voleibol
Badminton
Tenis de mesa
Minitenis
Puching ball
individual
Juegos inflables

Taca taca

Taller de actividad
fisica para el adulto

Corporacion

mayor
Chi - Kung Corporacion
Taller de Corporacion

Adecuacién de
organizaciones



Programa
fortaleciendo las
dirigencias deportivas
Programa
fortaleciendo las
dirigencias deportivas
Programa
fortaleciendo las
dirigencias deportivas
Programa recintos
deportivos

Programa recintos
deportivos

Programa recintos
deportivos

Programa recintos
deportivos

Programa seguridad y
autocuidado Covid
Programa seguridad y
autocuidado Covid
Programa seguridad y
autocuidado Covid

Talleres para organizaciones

deportivas

Talleres para organizaciones

deportivas

Talleres para organizaciones

deportivas

Generar un plan de
infraestructura

Generar un plan de
infraestructura

Generar un plan de
infraestructura

Generar un plan de
infraestructura

Protocolos de Salud y
Deporte
Protocolos de Salud y
Deporte
Protocolos de Salud y
Deporte

Taller de
Constitucion de
Organizaciones
Taller de
Formulacion de
proyectos

Taller de Rendicién

Realizar
diagnésticos de
recintos y espacios
deportivos
municipales
Formulacién de
proyectos de
mejoramiento de
recintos y espacios
deportivos

Subir a Banco
integrado de
proyectos las
propuestas de
infraestructura
Formulacion de
mejoramiento de
salas de
Kinesiologia,
Psicomotricidad,
Masoterapia e
Hidroterapia.
Inscripciones
online

Bloques de
sanitizacion
Aforo maximo

Corporacion

Corporacion

Corporacion

Corporacion y
SECPLAC

Corporacioén y
SECPLAC

Corporacion y
SECPLAC

Corporacion y
IP Chile

Corporacion y
Salud
Corporacion y
Salud
Corporacion y
Salud



Programa seguridad y
autocuidado Covid

Programa seguridad y
autocuidado Covid

Programa webinars
deportivos

Programa webinars
deportivos

Programa webinars
deportivos

Programa webinars
deportivos

Programa apoyo al alto
rendimiento

Protocolos de Salud y
Deporte

Protocolos de Salud y
Deporte

Charlas digitales sobre
deporte

Charlas digitales sobre
deporte

Charlas digitales sobre
deporte

Charlas digitales sobre
deporte

Generar programa de becas
deportivas

Protocolos
municipales paso 1-
2-3-4

Uso obligatorio de
mascarilla en
espacios de transito
Deporte como
derecho social
garantizado
Actividad fisica y
deporte en
organizaciones
territoriales
Conversatorios de
deporte y salud
Congreso digital
del deporte

Apoyo financiero
para competencias
e implementos

Corporacioén y
Salud

Corporacion y
Salud

Corporacion

Corporacion

Corporacion



6.6. Sistema de Monitoreo y Seguimiento del Plan

Para realizar la evaluacion y seguimiento de la ejecucion efectiva del plan, se definieron indicadores y metas que nos permitiran realizar

el seguimiento adecuado a cada accion.

6.6.1 Construccién de Indicadores

Eje Estratégico

Obijetivos Especificos

Indicadores

Actividad Fisica
y Deporte de
Formacién

Colaborar en el desarrollo de la oferta y la
practica deportiva para nifios/as y jovenes en
recintos propios municipales.

Actividades Deportivas Afio t/Actividades Deportivas afio t-1.

Diversificar y aumentar la oferta y la préactica
deportiva para nifios en recintos escolares.

Nifios que participan en actividades deportivas en afio t / Nifios que
participan en actividades deportivas afio t-1.

Contribuir en la oferta y la practica deportiva de
verano para nifios/as y jovenes.

Actividades deportivas en verano afio t/Actividades deportivas en verano
afo t-1.

Definir un plan de trabajo orientado a los nifios/as
de la comuna en tiempos de pandemia.

Total Plan de Trabajo Definido / Total Planes de Trabajo Programados.

Impulsar y fomentar eventos masivos que
permitan incrementar la participacion de los
nifios/as de la comuna.

N° de eventos masivos para vecinas y vecinos / N° de eventos masivos para
vecinas y vecinos t-1

Actividad Fisica
y Deporte de
Participacion
Social

Aportar con la practica de actividad fisica y
deportiva de los adultos en verano.

Actividades deportivas en verano afio t/Actividades deportivas en verano
afio t-1.

Diversificar y aumentar la oferta deportiva en los
territorios de la comuna.

- Talleres deportivos ejecutados / Talleres deportivos programados
- NUmero de participantes afio t / NUmero de participantes afio t-1.

Incentivar la practica sisteméatica de actividad
fisica, ejercicio fisico y deportes en los jovenes,
adultos y adultos mayores de la comuna.

N° de beneficiarios por talleres / N° de beneficiarios por talleres t-1.




Desarrollar un plan de trabajo integral para padres
y deportistas de la comuna.

N° de planes desarrollados / N° de planes desarrollados t-1.

Formar un plan de trabajo orientado al bienestar
integral de los jovenes, adultos y adultos mayores
de la comuna.

N° de planes conformados / N° de planes conformados t-1.

Elaborar un plan de trabajo orientado al bienestar
integral de las mujeres de la comuna.

N° de planes elaborados / N° de planes proyectados t-1.

Rescatar espacios publicos emplazados en
distintos territorios de la comuna.

Total espacios publicos emplazados / Total espacios publicos proyectados.

Evaluar y desarrollar el mejoramiento y
equipamiento de los recintos y espacios
deportivos de la comuna.

Total recintos deportivos mejorados / Total recintos deportivos
proyectados.

Potenciar y fomentar eventos masivos que
permitan incrementar la participacion de los/as
vecinos/as de la comuna.

- Eventos deportivos ejecutados / Eventos deportivos programados
- NUmero de participantes afio t / NUmero de participantes afio t-1.

Implementar un plan de trabajo que ayude al
desarrollo de las organizaciones deportivas.

N° de organizaciones beneficiadas por el plan / N° de organizaciones
beneficiadas por el plan t-1.

Mejorar la practica deportiva para los adultos
mayores.

Total programas de bienestar ejecutados / Total programas de bienestar
programados.

Diversificar eventos masivos que permitan
incrementar la participacion de vecinos.

- Eventos deportivos ejecutados / Eventos deportivos programados
- NUmero de participantes afio t / NUmero de participantes afio t-1.

Generar protocolos covid-19.

Total Protocolos Covid Generados / Total Protocolos Covid Proyectados.

Realizar dialogos educativos sobre actividad
fisica, deporte y salud.

Cantidad de Charlas Realizadas / Cantidad de Charlas Programadas.

Deporte de
Rendimiento

Generar Dbecas deportivas para apoyar la
continuidad de los deportistas de alto rendimiento.

Total Deportistas de rendimiento Beneficiados con Beca de la comuna /
Total deportistas de rendimiento existentes en la comuna.




6.6.2. Establecimiento de Metas

Eje Estratégico.

Indicador

Meta

ano 2022

Rendimiento

deportistas de rendimiento existentes en la comuna

Actividad Fisicay | Actividades Deportivas Afio t / Actividades Deportivas afio t-1 5
Eeportg Eje Nifios que participan en actividades deportivas en afio t / Nifios que participan en 100
ormacion actividades deportivas afio t-1
Actividades deportivas en Verano afio t / Actividades deportivas en Verano afio t-1 2
Total Plan de Trabajo Definido / Total Planes de Trabajo Programados 3
Actividades deportivas en verano afio t / Actividades deportivas en verano afio t-1 3
Actividad Fisicay  [Tgjjeres deportivos ejecutados / Talleres deportivos programados 15
Deporte d_e, ) - Nmero de participantes afio t / Nimero de participantes afio t-1 350
Participacion Social Numero de atenciones afio t / Numero de atenciones afio t-1 600
Total programas de bienestar ejecutados / Total programas de bienestar proyectados 3
- Eventos deportivos ejecutados / Eventos deportivos programados
- NUmero de participantes afio t / NUmero de participantes afio t-1 250
Talleres adulto mayor afio t / Talleres adulto mayor afio t-1 3
Total recintos deportivos mejorados / Total recintos deportivos proyectados 5
Total Protocolos Covid Generados / Total Protocolos Covid Proyectados 4
Cantidad de Charlas Realizadas / Cantidad de Charlas Programadas 6
Deporte de Total Deportistas de rendimiento Beneficiados con Beca de la comuna / Total 3/13




6.6.3 Recursos Asociados al Plan

La definicion de los recursos para desarrollar las actividades, se detallan a continuacion:

Operaciones e hitos:

NOMBRE PROGRAMA: ACTIVIDAD CTIVIDAD
FISICA Y DEPORTE 2022 FISICA Y

INDICAR TIPO DE GASTO, DESCRIPCION Y TIPO DE CONTRATACION, ACTIVIDAD RELACIONADA AL GASTO

N . GASTO MENSUAL
SEGUN PLAN DE ACCION Y CUENTA PRESUPUESTARIA

Corporacion
Recu del Deporte
1 RRHH humanos y 45, 46, 47 1,2,3,4,5 Incl pn 24438044 | 24.428.044 | 24.428.044 | 24.428.044 | 24 428.044 | 24.428.044 | 24.428.044  25.478.044 24.428.044 ( 24.428.044 25.478.044 | 24.428.044 | 295.236.528
, 46, 47, nclusién
LLSS
48 Social
HONGOTarTe: COTROTacTon
2 RRHH Talleres y 1,3,4,5 del Deportee | 12.237 628 | 12 240,000 | 10.240.000 | 10.240.000 | 10.240.000 | 10.240.000 | 10.240.000 | 10.240.000 10.240.000 | 10.240.000 10240000 | 10.240.000 | 126877628
45, 46, 48
. 46, tnclicis
Corporacién
= del Deports
3 OPERACION | Gastos fijos 1,2,4,5 ] = , pn =< 6.680.000| 6.680.000| 4.580.000| 2.630.000( 2.630.000| 2630000 2.630.000( 2.630.000 2.630.000| 2.630.000 2.630000( 2.630.000 41.610.000
nclusion
45, 48 Social
‘Gastos Corporacién
4 OPERACION | Mantencisn 1,2,3,5 del Deporte e 2.920.000 350.000 2.450.000 200.000 750.000 200.000 1.750.000 200.000 750.000 700.000 1.250.000 700.000 12.220.000
v 45,46 Inclusion
Corporacion
Bienestary 4 I‘:a rt
el e e
5 INVERSION apoyo a 3,4 Incl pn 2.800.000| 1.500.000| 9.000.000| 4.300.000( 4.800.000| 1.100.000| 3.800.000| 5.500.000 5.667.000| 6.970.000 8.700.000 | 11.700.000 65.837.000
nclusién
deportistas
= Social
45, 48
. |Comunicaci |45, 46, 47, Corporacion
3 OPERACION 1,2,3,4,5 400.000 150.000| 2.550.000 450.000 450.000 150.000 480.000 580.000 580.000 480.000 1.200000( 1.200.000 8.670.000
ones 48 del Deporte e
o Corporacién
7 RRHH Mundialito 1,2 1.800.000 1.800.000
45 del Deporte e
- Corporacion
3 OPERACION| Zumbaton 12 600.000 600.000 600.000 1.800.000
45 del Deporte e
Clinica Corporacion
o RRHH 1,2,3,4 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 1.500.000
deportiva |45, 47 del Deporte &




Festival del

Corporacion

10 RRHH 1,2,3 1.200.000 1.200.000 2.400.000
Deporte |45, 46, 47 del Deporte e
Super Liga 1,2,53, 4,5, Corporacion

11 RRHH 1.500.000 1.500.000
Senior |45, 46 6 del Deporte e
Champions Corporacion

12 RRHH 1,2,3,46 3.000.000 3.000.000
League |45, 46 del Deporte e
. Escuela de Corporacién

13 OPERACION . 1,2,3,46 1.200.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.200.000 5.400.000
formacion y|45, 47 del Deporte e
Lanzamient 1,2,3,4,5, Corporacién

14 RRHH - 2.000.000 2.000.000
oafio 45 6 del Deporte e
Masivo de Corporacién

15 RRHH 1,2,3,4 1.207.144 1207.144
Futbol 7 45 del Deporte e
Liga Corporacion

16 RRHH R 1,2,3,5,6 500.000 450.000 500.000 1.450.000
Metropolita[45, 46 del Deporte e
Encuentro 1,2,3,4,5, Corporacion

17 RRHH _ 700.000 700.000
deportivo |45, 46 6 del Deporte e
. Campecnat Corporacion

18 OPERACION . 1,2,3,56 1.000.000 1.000.000 2.000.000
o de Palin 45 del Deporte e
‘Yoga en el Corporacion

19 RRHH 1,2,3 175.000 175.000 175.000 175.000 700.000
Cerro 45 del Deporte e
. | 4ta Corrida Corporacion

20 OPERACION 1,2,3,56 8.000.000 8.000.000
y Caminata | 45, 46 del Deporte e
. Torneo 1,2,3,4,5, Corporacion

21 OPERACION 5.000.000 5.000.000
Gamer 45 6 del Deporte e
Activando Corporacién

22 RRHH 1,2,3 1.200.000 1.200.000 2.400.000
el Deporte 45 del Deporte e
- Gala del 1,2,3,4,5, Corporacion

23 OPERACION 2.500.000 2.500.000
Deporte 45 6 del Deporte e
Juegos 1,2,3, 4,5, Corporacién

24 RRHH - 1750000 1.500.000 1500000 ( 1.750.000 6.500.000
Deportivos |45, 46, 47 6 del Deporte e




Detalle de talleres y programas:

Proyecto Actividades Responsable M|M|M
Implementacion | M| M| M| M| M| M| M| M| M]|es|es|es| Tot

es|es|es |es|es|es|es|es|e | 1| 1]1 al
112 (34|56 7]|8[9|0]1]?2

Talleres deportivos Taekwondo Corporacién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
online 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1

2 . . . . . . . . . 2

. o 0 0 0O O O O O o0 o

0 4 4 4 4 4 4 4 4 4

4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4

5 5

0

Talleres deportivos Balonmano Juvenil IND 2
online 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

N o1
N o1
N o1
N o1
N o1
N o1
N o1
N o1
N o1
N o1
N o1

0

o 0 o 0o 0O O O O o o .

0o 0 o0 0 O O O O o o0 oO

0O 0 o0 0 O O O O o o0 oO

0

Talleres deportivos Taller de futbol Corporacion 3 3
presenciales 6 6

9 9

0 0

4 4

6 6

Talleres deportivos Balonmano Infantil IND 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
online 5 B b B &5 B B B B B .

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5

2



Talleres deportivos
presenciales

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Taller futbol

Natacién Infantil

Handball

Voleibol

IND

Corporacién

Corporacion

Corporacion

~N N~

NEF,EFEP 00U Ww:-"

OO RFr Uk~ o

o O o -

~ N

N, EFEP 00U Ww:-"

ool o1k~ O

o O o -

o

o o

o O o -

o

o

o

o

o

o

o

[N

o O o -

o

[

o O o -

o

AN -

OO NO WO -

o O o -



Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Patinaje artistico

Basquetbol

Futbol Infantil

Polideportivo

Psicomotricidad

Corporacién

Corporacién

Corporacién

Corporacion

Corporacion
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Talleres deportivos
online

Talleres deportivos
online

Talleres de verano

Talleres de verano

Talleres de verano

Taller de habilidades
sociales: Estimulacion
temprana

Taller de habilidades
sociales: Diagndstico del
neurodesarrollo

Natacién adulto

Hidrogimnasia

Aquaerobic

Corporacién

Corporacién

Corporacion

Corporacion

Corporacion
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Talleres deportivos
y de actividad fisica
presencial

Talleres deportivos
y de actividad fisica
presencial

Talleres deportivos
y de actividad fisica
presencial

Talleres recreativos
y de actividad fisica
online

Zumba

Yoga

Fatbol adulto

Zumba

Corporacién

Corporacién

Corporacion

Corporacion
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Talleres recreativos
y de actividad fisica
online

Talleres recreativos
y de actividad fisica
online

Talleres recreativos
y de actividad fisica
online

Talleres recreativos
y de actividad fisica
online

Atenciones
personalizadas y
guiadas

Baile Entretenido

Yoga

Combat fitness

Aerobox

Nutricion

Corporacién

Corporacién

Corporacién

Corporacion

IPy
Corporacion
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Atenciones
personalizadas y
guiadas

Atenciones
personalizadas y
guiadas

Atenciones
personalizadas y
guiadas

Talleres de
practicas saludables
fisicas y
nutricionales online

Fonoaudiologia

Kinesiologia

Terapia ocupacional

Kinesiologia

IPy
Corporacién

IPy
Corporacién

IPy
Corporacion

IPy
Corporacion
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Talleres de
practicas saludables
fisicas y
nutricionales online

Talleres de
practicas saludables
fisicas y
nutricionales
presencial

Talleres de
practicas saludables
fisicas y
nutricionales
presencial

Eventos masivos de
actividad fisica

Eventos masivos de
actividad fisica

Nutricion

Kinesiologia

Nutricion

Festival del deporte

Zumba Fest

IPy
Corporacién

IPy
Corporacién

IPy
Corporacion

Corporacion

Corporacion
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Talleres de
actividad fisica

Talleres de
actividad fisica

Talleres para
organizaciones
deportivas

Generar un plan de
infraestructura

Taller de actividad fisica
para el adulto mayor

Corporacién

Chikung Corporacion

Taller de Adecuacion de
organizaciones, constitucion
de organizaciones,
formulacién de proyectos y
de rendicién

Corporacion

Realizar diagnosticos de
recintos y espacios
deportivos municipales,
Formulacion de proyectos
de Mejoramiento de recintos
y espacios deportivos, Subir
a Banco integrado de

Corporacioén y
SECPLAC
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Generar un plan de
infraestructura

Protocolos de Salud
y Deporte

Protocolos de Salud
y Deporte

Protocolos de Salud
y Deporte

Protocolos de Salud
y Deporte

Proyectos las propuestas de
infraestructura

Formulacién de
mejoramiento de salas de
Kinesiologia,
Psicomotricidad,
Masoterapia e Hidroterapia.

Inscripciones online

Blogues de sanitizacion

Aforo maximo

Protocolos municipales paso
1-2-3-4

Corporacién

Corporacion y
Salud

Corporacion y
Salud

Corporacion y
Salud

Corporacion y
Salud
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Charlas digitales
sobre deporte
Charlas digitales
sobre deporte

Generar programa
de becas deportivas

Deporte como derecho
social garantizado
Actividad fisica y deporte en
organizaciones territoriales

Apoyo financiero para
competencias e implementos

Corporacién

Corporacién

Corporacion
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6.7.- Matriz de Coherencia Ldgica

Ejes

estratégicos

Actividad

Problema
principal

Altos indices de

Obijetivo estratégico Problema secundario Objetivos especificos

Fomentar y aumentar

objetivo

Desarrollo deficiente

1.- Diversificar y

Programas

Programa de

Proyectos

1.- Talleres deportivos

Actividades

1.- Taekwondo

Deporte de

poco acceso a la

practica de actividad

actividad fisica no se

de actividad fisica 'y

Fisicay sedentarismo, lo|la practica deportiva fa nivel psicomotor. [aumentar la oferta y laJFormacion online 2.- Balonmano Juvenil
Deporte de que conllevaa [de los nifios de practica deportiva Deportiva 2.- Talleres deportivos [1.- Taller de fGtbol
Formacion  Jaltos niveles de |nuestra comuna para nifios en recintos [Comunal presenciales
sobrepeso y propios municipales
obesidad en
nifos. 2.- Diversificar y Programa Crecer |L.- Talleres deportivos [1.- Balonmano infantil
aumentar la oferta y lafEn Movimiento  [presenciales
practica deportiva 2.- Talleres deportivos [1.- Taller fitbol
para nifios en recintos online
escolares
3.- Diversificar y Programa Verano [Talleres de verano 1.- Natacion infantil
aumentar la oferta y la[Entretenido 2.- Handball
practica deportiva de 3.- Lucha olimpica
\Verano para nifios 4.- Voleibol
5.- Esgrima historica
6.- Rugby
7.- Patinaje artistico
8.- Cheerleader
9.- Basquetbol
10.- Fatbol infantil
11.- Polideportivo
12.- Taller de psicomotricidad.
4.- Definir un plan de |Programa de Talleres deportivos 1.- Taller de habilidades
trabajo orientado a los|estimulacion online sociales: estimulacion
nifios de lacomuna [tempranay temprana
diagnostico del 2.- Taller de habilidades
neurodesarrollo sociales: Diagndstico del
neurodesarrollo
Actividad Altos indices de{Aumentar y potenciar La actividad 1.- Diversificar y Programa verano [Talleres de verano 1.- Natacién adulto
Fisicay sedentarismo y |el desarrollo de la deportivay de  [aumentar la practica |seguro 2.- Hidrogimnasia

3.- Aquaerobic




Participacion
Social

practica
deportiva y de
actividad fisica

fisica y deportiva a
nivel comunal.

habia adaptado a las
necesidades de las
personas

deportiva de los
adultos en verano

2.- Diversificar y
aumentar la oferta
deportiva en los
territorios del

Programa deporte
en tu barrio

Talleres deportivos y de
actividad fisica
presenciales.

1.- Zumba

2.- Crosswork
3.- Yoga

4.- Futbol adulto

municipio Talleres recreativos y defl.- Zumba
actividad fisica online [2.- Baile entretenido
3.- Yoga
4.- Combat fitness
5.- Aerobox
3.- Desarrollar un Programa de Actividad Fisica y 1.- Nutricion

plan de continuidad y
seguimiento de los
adultos de la comuna

Telemedicina

Deporte de
Participacion Social

2.- Fonoaudiologia
3.- Kinesiologia
4.- Terapia ocupacional

4.- Desarrollar un
plan de trabajo
orientado al bienestar
de los adultos de la
comuna

Programa de
bienestar y salud

Actividad Fisica 'y
Deporte de
Participacion Social

1.- Nutricién

2.- Kinesiologia

5.- Diversificar
eventos masivos que
permitan incrementar
la participacion de
\Vecinos

Programa mas
actividad fisica
para la comuna

Eventos masivos de
actividad fisica.

1.- Festival del deporte: Futbol,
Tenis, Badminton, Mini
voleibol, Tenis de mesa,
Psicomotricidad.

2.- Zumba Fest

6.- Diversificar
practica deportiva
para la tercera edad.

Programa adultos
activos

1.- Talleres de
actividad fisica

1.- Taller de actividad fisica
para el adulto mayor
2.- Chikung

2.- Talleres de bienestar

Hidroterapia

Programa recintos
deportivos

Talleres para
organizaciones
deportivas

1.- Taller de Adecuacion de
organizaciones

2.- Taller de Constitucion de
Organizaciones

3.- Taller de Formulacion de
proyectos

4 .- Taller de Rendicién




7.- Evaluar y
desarrollar el
mejoramiento y
equipamiento de los
recintos deportivos de
la comuna

Generar un plan de
infraestructura

1.- Realizar diagndsticos de
recintos y espacios deportivos
municipales

2.- Formulacién de proyectos
de Mejoramiento de recintos y
espacios deportivos

3.- Subir a Banco integrado de
Proyectos las propuestas de
infraestructura

4.- Formulacion de
mejoramiento de salas de
Kinesiologia, Psicomotricidad,
Masoterapia e Hidroterapia.

8.- Generar protocolos
covid-19

Programa
seguridad y
autocuidado Covid

Protocolos Salud y
Deporte

1.- Inscripciones online

2.- Delimitar los espacios de
trabajo

3.- Demarcar las zonas de
transito

4.- Blogues de sanitizacion
5.- Aforo maximo

6.- Protocolos municipales
paso

1-2-3-4

9.- Realizar charlas
educativas sobre
deporte y salud

Programa
webinars
deportivos

Charlas digitales sobre
deporte

1.- Deporte como derecho
social garantizado

2.- Actividad fisica y deporte
en organizaciones territoriales

Deporte de
Rendimiento

El alto costo que
conlleva ser un
deportista de
rendimiento

Lograr que la
comuna cuente con
mayor cantidad de
deportistas
destacados en alto

rendimiento

No existe
infraestructura
adecuada para la
practica de deportes
de rendimiento en la

comuna

1.- Generar becas
deportivas para
apoyar la continuidad
de los deportistas de
alto rendimiento.

Programa de
apoyo al alto
rendimiento.

Generar programa de
becas deportivas.

1.- Apoyo financiero para
competencias e implementos
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